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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

Mapa Resumo dos postos de trabalho por carreira / categoria

N.2 de postos de trabalho
Carreira / Categoria
Ocupados Vagos A criar A extinguir
Coordenador técnico 1 0 0 0
Assistente técnico 9 0 1 0
Assistente operacional 33 1 11 7
Total 43 1 12 7

Aprovacdes:

Junta de Freguesia em 07 de dezembro de 2017

Assembleia de Freguesia em 9? ll 30 H‘

A Presidente da Junta
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MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2018

(Nos termos do artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n2.35/2014, de 20 de junho)

Area de formagio

N.2 de postos de trabalho

AtribuigBes / competéncias / atividades Carreira / Categoria Area funcional académica e/ou 8 P 5 E - 0BS
profissional S g e E &
jo] <
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos {artigo 14.2) Coordenador técnico | Administrativa 12.2 Ano 1 I 0 I 0 | 0 | 1
Setor de Administracdo Financeira
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 13.2, n.2 1) Assistente técnico | Administrativa 12.2 Ano 2 | 0 I 0 | 0 | 2
Setor de Recursos Humanos
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 13.2, n.2 2) Assistente técnico I Administrativa 12.2 Ano 1 | 0 | 0 | 0 I 1
Setor de Expediente Geral
Assistente técnico Administrativa 12.2 Ano 6 0 0 0 6
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 13.2, n.2 3)
Assistente operacional Administrativa Escolaridade obrigatéria 1 0 1
Total - Servigos Administrativos| 11 0 0 0 11
SERVICOS EXTERNOS E SERVICOS DO CEMITERIO
SERVICOS EXTERNOS
Setor de Higiene e Limpeza Urbana
Motorista d d
Assistente operacional ° ?ns_a € pesa_ 95 € Escolaridade obrigatdria 2 1 0 0 3
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 18.2, n.2 1) maquinas especiais
Assistente operacional Cantoneiro de limpeza Escolaridade obrigatdria 14 0 6 3 17 a)
Setor de Manutencdo de Espagos verdes
Assistente técnico Espaco verdes 12.2 Ano 0 0 1 0 1 b)
As previstas no Regulamento de Organizagado dos Servigos (artigo 18.2, n.2 2)
Assistente operacional Jardineiro Escolaridade obrigatéria 6 0 2 1 7 c)
Setor de Trabalhos de Construgdo Clvil e outros
Calceteiro / trabalhos d
Assistente operacional S0 L s ae Escolaridade obrigatdria 3 0 2 2 3 d)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 18.2, n.2 3) construcdo civil
Assistente operacional Serralharia Escolaridade obrigatdria 1 0 0 0 1
Setor de Servigos Gerais
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 18.2, n.2 4) Assistente operacional I Servigos gerais Escolaridade obrigatoria 3 0 0 0 3
Total Servigos Externos| 29 1 11 6 35
SERVICOS DO CEMITERIO
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 19.2) Assistente operacional Coveiro Escolaridade obrigatdria 3 0 1 1 3 e)
Total Servigos dos Cemitérios| 3 0 1 1 3
TOTAL GERAL| 43 1 12 7 49
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO (SAO LOURENGO E SAO SIMAO)

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2018

(Nos termos do artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n2.35/2014, de 20 de junho)

a) 3 lugares a extinguir aquando do términus de contratos a termo resolutivo certo (2 em maio e 1 em julho 2018); 6 lugares a criar com vista ao recrutamento de trabalhadores, com contrato por tempo indeterminado, na
sequéncia de procedimento concursal a iniciar

b) 1 lugar a criar com vista ao recrutamento de trabalhador, com contrato por tempo indeterminado, na sequéncia de procedimento concursal a iniciar

c) 1lugar a extinguir aquando do términus de contrato a termo resolutivo certo (maio 2018); 2 lugares a criar com vista ao recrutamento de trabalhadores, com contrato por tempo indeterminado, na sequéncia de procedimento
concursal a iniciar

d) 2 lugares a extinguir aquando do términus de contratos a termo resolutivo certo (1 em maio e 1 em julho 2018); 2 lugares a criar com vista ao recrutamento de trabalhadores, com contrato por tempo indeterminado, na
sequéncia de procedimento concursal a iniciar

e) 1 lugar a extinguir aquando da aposentagdo de 1 trabalhador; 1 lugar a criar com vista ao recrutamento de trabalhador, com contrato por tempo indeterminado, na sequéncia de procedimento concursal a iniciar %E
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