JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

Procedimento concursal comum para preenchimento de 3 postos de trabalho na carreira / categoria
de assistente operacional (jardineiros) em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por

tempo indeterminado

Aviso (extrato) n.2 12264/2026/2, Diario da Republica, 2.2 Série n.2 99 de 22 de maio de 2026

Bolsa de Emprego Publico (BEP)
Codigo da Oferta: OE202605/1297

PROJETO DE LISTA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

CANDIDATOS ADMITIDOS

Ana Cristina da Silva Dias

Bernardo de Carvalho Tavares

Bruno Gil Martins Moreira Parente

Carlos Emanuel dos Santos Trindade

Claudia Vanessa Andrade

Daniel Martins Pires de Medeiros

Elena Catan

Fernando Jorge Silva Martins

Francisco Sim3o da Silva Ribeiro Mateus

Guilherme Alexandre Borges Rocha

Jorge Miguel Romao dos Santos

José Antdnio Baptista dos Santos

Luis Manuel da Silva Mateus

Manuel Lourenco Péta Alface Ribeiro

Miguel Angelo Eugénio Evaristo

Rafael Alexandre Romdo dos Santos

Rui Miguel Ramos Rodrigues

Rui Pedro da Silva Camacho

Tiago André Tavares Castor

Tiago Miguel de Oliveira Esteves José

Vania Sofia Duarte Esteves Alves
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

CANDIDATOS EXCLUIDOS

Alexandre Emanuel Nuncio da Silva Gregério b)

Ana Catarina Cortico Rosado d)

Anténio Crispim a) ¢)

Anténio Gongalo dos Santos Rosa a)

Bruno Afonso a) b) ¢)

Gabriel Assungdo Coelho a)

Gongalo Miguel Cruz a) c)

Hugo Gongalves a) c)

Joana Raquel Costa Figueiredo Jesus a) c)

Jodo Pedro Dias Pires Fernandes a)

Marco Alexandre Oliveira Ribeiro a) c)

Miguel Angelo Azevedo Gaspar a)

Nuno Filipe Sequeira Luz a)

Paulo Alexandre Lourengo Amaro a ) c)

Pedro José Almeida dos Santos a )

Ricardo Jorge Caetano Gervasio b) c)

{a) Candidato/a excluido/a por ndo ter apresentado o formulario de candidatura, indicado no ponto 13.1 da descrigao
integral da Oferta da Bolsa de Emprego Publico em titulo ou 0 mesmo ter sido enviado de forma incompleta.

{b) Candidato/a excluido/a por ndo ter apresentado o Curriculo profissional detalhado, indicado no ponto 13.2, alinea
c) da descrigdo integral da Oferta da Bolsa de Emprego Publico em titulo.

(¢} Candidato/a excluido/a por n3o ter apresentado o certificado de habilitagdes literarias de conclusdo do nivel
habilitacional exigido {ou nivel superior ao exigido), indicado no ponto 13.2, alinea b) da descrigdo integral da Oferta
da Bolsa de Emprego Publico em titulo ou comprovativo de formagdo ou experiéncia profissional.

(d) Candidato/a excluido/a por ndo ter apresentado a documentag&o exigida no ponto 13.2, alinea e)

Nos termos do disposto no artigo 16.2, n2 4, da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, os
candidatos excluidos estdio notificados para a realizacdo da audiéncia dos interessados nos termos
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

As alegagdes deverio ser apresentadas no prazo de 10 dias uteis a contar da respetiva notifica¢do
ao candidato, através do formulério préprio disponivel para o efeito no site e remetido para o e-mail
rh@ijfreg-azeitao.com

Azeitdo, 15 de junho de 2026
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