Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202506/0437

Mobilidade Interna

Ativa

Juntas de Freguesia

Junta de Freguesia de Azeitdo (Sao Lourengo e Sao Simdo)
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida pelo trabalhador no seu organismo de origem, sem prejuizo da
possibilidade de negociacdo

0.00 EUR

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagao e
aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica de suporte
a decisdo;

Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos
0rgaos e servigos;

Verificar os registos contabilisticos e confirmar a sua conformidade;
Acompanhar a execucao orcamental;

Proceder a modificacOes, permutativas e / ou modificativas, ao Orgamento e as
Grandes Opg0es do Plano;

Preparar a documentagdo necessaria para elaboracdo da proposta de
Orgamento e das Grandes Opgoes do Plano, de acordo com as instrugdes da
Junta de Freguesia;

Preparar e enviar toda a documentagdo solicitada, quer pelo Técnico Oficial de
Contas, quer pelo Revisor de Contas, com vista a elaboragdo da documentagdo
de prestacdo de contas;

Elaborar a documentagdo necessaria para a prestacao de informacdo financeira a
Assembleia de Freguesia (a apresentar nas sessdes ordinarias da Assembleia de
Freguesia);

Informar, mensalmente, o(a) Presidente da Junta de Freguesia, da situagao
financeira da autarquia.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:
Grupo Area Tematica

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Sub-area Tematica

Contabilidade

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nado dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢éo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

contabilidade ou gestdo

Area Temética

Contabilidade e Gestéao



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Junta de Freguesia 1 Rua José Augusto
de Azeitdo (Sao Coelho, n.0 27
Lourenco e Sao

Simao)

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade

Vila Nogueira de
Azeitao

Codigo Postal Distrito

2925542 AZEITAO Setubal

Concelho

Setlbal

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

rh@jfreg-azeitao.com
212180694
2025-06-13
2025-06-30

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Recrutamento por mobilidade interna na carreira / categoria de 1 técnico

superior (area de contabilidade ou gestdo) Torna-se publico que, por deliberacdo
da Junta de Freguesia de 02 de junho de 2025, se encontra aberto pelo prazo de
15 dias Uteis, contados a partir do dia seguinte a data da publicitacdo do
presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento para
recrutamento de 1 (um) técnico Superior (area de contabilidade ou gestdo) ,
mediante mobilidade interna na categoria de técnico Superior, entre drgaos ou
servigos, nos termos dos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.% 35/2014, de 20 de junho. 1.
Caracterizagdo do posto de trabalho: - Exercer fung@es consultivas, de estudo,
planeamento, programacdo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica de suporte a decisdo; - Elaborar,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado
nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos;
- Verificar os registos contabilisticos e confirmar a sua conformidade; -
Acompanhar a execucdo orcamental; - Proceder a modificagdes, permutativas e /
ou modificativas, ao Orcamento e as Grandes Opgles do Plano; - Preparar a
documentagdo necessaria para elaboragdo da proposta de Orgamento e das
Grandes Opgdes do Plano, de acordo com as instrugdes da Junta de Freguesia; -
Preparar e enviar toda a documentacgdo solicitada, quer pelo Técnico Oficial de
Contas, quer pelo Revisor de Contas, com vista a elaboragdo da documentagdo
de prestacdo de contas; - Elaborar a documentacdo necessaria para a prestacao
de informacdo financeira a Assembleia de Freguesia (a apresentar nas sessoes
ordinarias da Assembleia de Freguesia); - Informar, mensalmente, o(a)
Presidente da Junta de Freguesia, da situacdo financeira da autarquia. 2.
Requisitos de admissdo: Ser titular de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado na carreira de técnico superior, categoria de técnico superior, na
area de contabilidade ou gestdo. 3. Perfil Profissional: - Experiéncia profissional
em contabilidade / Gestdo; - Dominio das ferramentas de Word, Excel e Outlook;
- Excelente dominio da lingua portuguesa e comunicacdo assertiva; - Facilidade
de escrita e capacidade de elaboracdo de documentos; 4. Perfil de competéncias
e aptidoes: - Orientagdo para o Servigo Publico; - Orientagdo para os resultados;
- Orientacdo para a colaboracgdo; - Tomada de decisao; 5. Local de trabalho:
Servigos administrativos da Junta de Freguesia de Azeitdo 6. Remuneragdo: A
detida pelo trabalhador no seu organismo de origem, sem prejuizo da
possibilidade de negociacdo nos termos da Lei Geral do Trabalho em FungGes
Publicas 7. Métodos de selecdo: Avaliagdo curricular, complementada com
entrevista. A avaliagdo curricular tem caracter eliminatdrio; apenas os candidatos
pré-selecionados serdo contactados para a realizagdo da entrevista. 8.
Formalizagdo das candidaturas: 8.1. As candidaturas sdo obrigatoriamente
formalizadas, por via correio eletrénico para rh@jfreg-azeitao.com, mediante
preenchimento de formulario tipo, de utilizacdo obrigatdria, que esta disponivel
na pagina eletronica desta autarquia; 8.2. As candidaturas devem ser
acompanhadas dos seguintes documentos: - Curriculum vitae, detalhado,
atualizado, datado e assinado; - Fotocdpia do certificado de habilitagSes; -
Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, da qual conste a
identificacdo do vinculo de emprego publico previamente estabelecido, a
carreira/categoria de que o candidato é titular, a descrigao das funcdes
exercidas, a posicdo e nivel remuneratorio e a mencdo da avaliagdo de
desempenho obtida nos ultimos trés ciclos avaliativos (estes elementos deverao
ser confirmados por declaragdo emitida pelo servigo publico a que o candidato se
encontra vinculado). 9. Publicitagdo: Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt); Pagina eletronica da Junta de Freguesia de Azeitdo (Sdo
Lourenco e S3o Simao)

A admissdo dos candidatos com comprovada experiéncia na area esta condicionada a realizagdo de entrevista e analise curricular
(a andlise curricular tem carater eliminatorio; apenas os candidatos pré selecionados serdo

contactados para a realizagao da entrevista).

As candidaturas sdo obrigatoriamente formalizadas, mediante preenchimento de formulario tipo, de utilizacdo obrigatdria, que esta
disponivel na pagina eletronica desta autarquia: www.jf-azeitao.com







