JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

MANDATO 2021 / 2025

REUNIAO ORDINARIA DA JUNTA DE FREGUESIA
12 de dezembro de 2024

PROPOSTA N.2 171/2024

ASSUNTO: Orcamento e Grandes Opgdes do Plano para 2024 (2025/2026/2027/2028)

Considerando que:

1. Compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia de Freguesia as
Grande Opgdes do Plano e a proposta de Orgamento;

2. Os documentos previsionais de gestdo para o ano 2025, foram elaborados nos termos do disposto
no Decreto-lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, que aprovou o Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), na base dos modelos previstos no n.2 47,
do ponto 11, da NCP 26, do citado SNC-AP e do ponto 3.3 do POCAL, apresentando o Orgamento
um valor de € 2.598.387,00 e as Grandes Opgdes do Plano um valor de € 1.131.989,10;

3. A elaboracdo do orcamento assentou na identificacdo rigorosa das despesas obrigatdrias,
nomeadamente as resultantes de encargos com o pessoal, despesas de funcicnamento e
compromissos assumidos;

4. As Grandes Opg¢des do Plano para o ano 2025 integram os projetos e agdes previstos quer no Plano
Plurianual de investimentos quer no Plano Plurianual das A¢es Mais Relevantes a desenvolver pela
Junta de Freguesia com financiamento assegurado no Or¢gamento de Exercicio;

5. Na arrecadagdo das receitas e na realizagdao das despesas dever-se-3o observar as Normas de
Execucdo do Orgamento propostas para o ano de 2025, apresentadas em anexo aos documentos
previsionais;

6. De acordo com o disposto no artigo 12.92, n.2 1, do Decreto-Lei n.2 127/2012 de 21 de junho, que
veio estabelecer os procedimentos necessarios a aplicacdo da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro -
Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (LCPA) - a autorizagdo prévia para a assungdo
de compromissos plurianuais pode ser dada quando da aprovagao dos documentos previsionais;

7. A Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
determina que o mapa de pessoal é aprovado conjuntamente com o orgamento, integrando todos
os trabalhadores da freguesia, bem como a criacdo e/ou extingdo de lugares, contendo a totalidade
dos postos de trabalho necessarios para o desenvolvimento/cumprimento das atividades de
natureza permanente ou tempordria durante a execugdo do orgamento;



JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO

(SAO LOURENGO E SAO SIMAO)

Face ao exposto, propde-se que a Junta de Freguesia delibere:

£

¢ Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na alinea d) do n.2 1 do artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, conjugado com
o artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012 de 21 de junho, e do n.2 4 do artigo 29.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fun¢des Publicas, submeter a aprovagdo da Assembleia de Freguesia os documentos
previsionais de gestdo da Freguesia de Azeitdo (S3o Lourengo e Sdo Simdo) para o ano de 2025, a
seguir referidos, que instruem a presente proposta, fazendo parte integrante da mesma:

a) Orgamento e as Grandes Op¢Oes do Plano;
b) Normas de Execugdo do Orcamento;
c) Autorizacdo prévia genérica;

d) Relatdrio do Orcamento;

e) Mapa de Pessoal.

A Propongn
A
DELIBERAGAO:
Esta proposta foi: Aprovada ¥ Rejeitada Retirada
Por: Votagdo nominal < Escrutinio secreto
RESULTADO DA VOTAGAO: Unanimidade Maioria
Votos a favor Votos contra AbstengGes
Sénia Paulo, Presidente L Sénia Paulo, Presidente Sonia Paulo, Presidente
José Neves, Secretario s José Neves, Secretdrio José Neves, Secretario

David Getels, Tesoureito—————

David Geleia, Tesoureiro

David Geleia, Tesoureiro

Hercilio Ferreira, Vogal

Hercilio Ferreira, Vogal

Hercilio Ferreira, Vogal

Francisco Palma, Vogal

£

Francisco Palma, Vogal

Francisco Palma, Vogal

Aprovada em minuta, em reunido de 12 de dezembro de 2024, nos termos e para os efeitos do disposto nos n.2s 3 e 4 do artigo
57.2do Anexo | 4 Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, e do n.2 6 do artigo 34.2 do Cédigo do Procedimento

Administrativo.

A Presidgnie da Junta

A responsavel
coordenadord técnica
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E GRANDES OPCOES DO PLANO d
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INTRODUGAO

A atividade da Junta de Freguesia de Azeitdao assenta, fundamentalmente, em dois documentos

de natureza previsional: as Grandes Opgdes do Plano (GOP) e o Orgamento.

As GOP definem as linhas de desenvolvimento estratégico da Junta de Freguesia de Azeitdo,
sendo constituido pelo Plano Plurianual de Investimentos (PPIl), e, ainda, pelo Plano de
atividades, previstas para o ano, constituidas por outras agbes ou projetos de natureza
econdémica diferente, cujas despesas ndo se consideram de investimento nem encargos

normais de funcionamento dos servigos.

Por seu lado, o Orgamento, um documento técnico de elevada precisdo, prevé as receitas a
arrecadar ¢ as despesas a realizar durante o ano econémico a que se refere, quer com a
execugado daquele instrumento de gestdo, quer com os encargos normais de funcionamento
dos servicos, numa absoluta légica de transparéncia, legalidade, subsidiariedade e

proporcionalidade.

As Demonstracdes Previsionais, isto €, o Orgamento e o Plano Plurianual de Investimentos,
foram elaborados nos termos do Decreto-Lei n® 192/2015, de 11/09 (Sistema de Normalizagéo
Contabilistica para as Administragdes Publicas - SNC-AP), mais concretamente, a NCP 26 -
Contabilidade e Relato Orgamental, que regula a contabilidade orgamental, estabelecendo os

conceitos, regras e modelos de demonstragdes orgamentais.

Para além do referido normativo, respeitou-se o POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais) nos pontos nao revogados, nomeadamente, as regras orgamentais, bem
como o Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (Lei n.© 73/2013,
de 03/09) conjugado com a Lei de enquadramento Orgamental (Lei n.°© 41/2020, de 18/08), no
que se refere aos principios aplicaveis as Demonstragdes Previsionais, e, por ultimo, a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.° 35/2014, de 20/06), relativa ao orgamento de

despesas com pessoal.

Define a NCP 26 que os classificadores orgamentais sdo um elemento estruturante de qualquer
sistema de gestado orgamental, pois definem a forma como os orgamentos sdo apresentados,
executados e relatados, tendo uma correlagdo direta com a transparéncia e coeréncia do

orgamento.
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Esta proposta prossegue e concretiza uma linha de orientagcdo estratégica, centrada nas
Pessoas e na procura permanente de respostas que contribuam para melhorar a realidade

quotidiana de Azeitdo.

De igual modo, mercé da sua experiéncia, disponibilidade e dever de compromisso, o Executivo
continua a assumir, com ambigédo e responsabilidade a implementagdo de um modelo de

gestao que permita cumprir com os novos desafios.

O Orgamento esta concebido tendo em conta os 3E’s (Eficécia, Eficiéncia e Economia) e com o
propésito de dar cumprimento as Opgdes do Plano. Procura-se reflectir as prioridades, do
actual Executivo, para o ano de 2025, no que ao Orgamento diz respeito e no dmbito das

Opg¢oes do Plano.

O mesmo foi estruturado por uma (1) classificagdo organica, onde se identificam as
classificagées econémicas com as inerentes dotagdes a afectar ao funcionamento desta Junta
de Freguesia, para assegurar o cumprimento das suas competéncias, bem como a
concretizagdo dos projectos que satisfardo as necessidades de todos aqueles que vivem,

trabalham e estudam em Azeitdo.
No documento apresenta-se igualmente a proposta de Mapa de Pessoal para o ano de 2025.

Neste sentido, elaboraram-se as Demonstragbes Orgamentais utilizando o classificador
orgamental previsto no Decreto-lei n.° 26/2002, de 14/02 (Classificador Economico das
Receitas e das Despesas, adaptado as Autarquias Locais) que apresentam uma previséo anual
de receitas, bem como de despesas, no valor total de 2 598 387,00 euros (dois milhdes,
quinhentos e noventa e oito mil, trezentos e oitenta e sete euros) para 0 ano economico de

2025.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 16.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovagéo da Assembleia de

Freguesia as GOP e o Orgamento, relativos ao ano de 2025.

A Presidente O Contabilista Certificado
Ajvw@
Soénia Cristina Pereira Paulo Nuno Miguel Rocha (CC 92218)
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I. CARATERIZAGAO DA PROPOSTA DE ORGAMENTO

O Orgamento para 2025 apresenta um valor global de € 2 598 387,00, representando um
aumento de € 122 717,54 face a ultima proposta de Orgamento para 2024 (a qual foi reprovada),
que se deve, essencialmente, ao aumento dos valores oriundos da Administragdo Central

(Fundo de Financiamento das Freguesias e Lei n.® 50/2018).

No quadro seguinte apresenta-se o Resumo das Receitas e das Despesas do Orgamento:

Receitas Valor % Despesas Valor %

Receitas Cormrentes Despesas Correntes
01 Impostos directos 6122600 236 | 01 Despesas com o pessoal 134129287 5162
02 Impostos indirectos 000 0.00 | 02 Aqusicio de bens e servigos 64770530 2493
04 Taxas, multas e outras penalidades 13711300 528 | 03 Juros e outros encargos 000 000
05 Rendimentos da propnedade 11880,00 046 | 04 Transferéncias correntes 4275100 165
06 Transferéncias comrentes 233544761 89.88 | 05 Subsidios 000 000
07 Venda de bens e senigos correntes 5239500 2,02 | 06 Outras despesas corentes 1193903 046
08 Outras receitas comentes 7539 0,00

Total das Receitas Comrentes | 2 598 1 37_00| 99_99| Total das Despesas Correntes | 2 043 688.20] 78.65 "
Receitas de Capital Despesas de Capital
09 Venda de bens de investimento 0.00 0,00 | 07 Aquisigio de bens de capital 549 698,80 21.16
10 Transferéncias de capital 0.00 0,00 | 08 Transferéucias de capital 500000 0.19
11 Activos financeiros 000 0.00 | 09 Activos financeiros 000 0.00
12 Passivos financeiros 000 0,00 | 10 Passivos financeiros 000 000
13 Outras receitas de capital 0,00 000 | 11 Outras despesas de capital 000 000

Reposigdes nio abatidas nos

15 pagamentos 25000 0,01
16 Saldo da geréncia anterior 000 000

Total das Receitas de Capital 25000 0.01] Total das Despesas de Capital | 554698.80| 21.35 ||

Total das Receitas [ 2 598 387.00] 100.00] Total das Despesas | 2 598 387,00 1oo.oo||
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1. RECEITA

A elaboragao do Orgamento da Freguesia de Azeitao (Sao Lourengo e Sdo Simao) para o ano de

2025 obedeceu as normas legais emvigor, nomeadamente no que respeita as regras previsionais

constantes do ponto 3.3 do POCAL (nao revogado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de

setembro, na sua redacao atual, diploma que aprovou o SNC-AP) que se mantém em vigor.

No grafico seguinte apresenta-se a estrutura da receita considerada no orgamento:

REPOSICOESNAO OUTRAS RECEITAS |\ 1o0cros DIRETOS
ABATIDAS NOS CORRENTES— 2%
PAGAMENTOS _
VENDADEBENSE oz~ } b TAXAS, MULTAS E
SERVICOS CORRENTES gy ll " OUTRAS PENALIDADES
2% 5%

“._RENDIMENTOS DE
PROPRIEDADE
1%

TRANSFERENCIAS _
CORRENTES
90%

1.1. Impostos Diretos e Taxas, Multas e Outras Penalidades

Respeitando as referidas regras previsionais, os valores orcamentados nestes dois

capitulos refletem a média da receita arrecadada nos ultimos 24 meses anteriores a

elaboragao do presente orcamento.
1.2. Transferéncias correntes:
1.2.1. Estado:

Inscritos os valores constantes do Orgamento de Estado para 2025

RELATORIO DO ORCAMENTO E GOP 2025
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- Fundo de Financiamento das Freguesias e Adicional (artigo 38.° n.° da Lei n.°

73/2013)
- Transferéncia de competéncias (Lei n.© 50/2018)
1.2.2. Instituto do Emprego e Formacao Profissional:
- Inscrito o valor respeitante ao funcionamento do Gabinete de Insergéo Profissional
1.2.3. Camara Municipal de Setdbal:

- Inscritos os valores em vigor respeitantes ao Contrato interadministrativo e ao

Protocolo de colaboragao
1.3. Vendade bens e servigos correntes

Os valores orgamentados tiveram como base a receita arrecadada a data da elaboragéao

do orgamento e a prevista arrecadar até ao final do ano

1.4. Comparativo do orgamento inicial da receita dos anos 2023, 2024 e 2025

2024
Descrigao 2023 2025
(altima proposta)

Impostos diretos 66 278,15 € 2,76% 62 766,18 € 2,54% 61226,00 € 2,36%

Taxas, multas e outras
143790,15€ 5,98% 143 341,70 € 5,79% 137 113,00 € 5,28%
penalidades

Rendimentos da
11930,00€ 0,50% 11 930,00 € 0,48% 11 880,00 € 0,46%
propriedade

Transferéncias correntes 2103106,31€ 87,44% | 2172381,58€ 87,75% | 2335447,61€ 89,88%

Venda de bens e servigos
79 250,00 € 3,30% 84 500,00 € 3,41% 52 395,00 € 2,02%
correntes

Outras receitas correntes 750,00 € 0,03% 750,00 € 0,03% 75,39 € 0,00%

Reposigoes nao abatidas
0,00€ 0,00% 0,00 € 0,00% 250,00 € 0,01%
nos pagamentos

Total 2405104,61€ 100,00% | 2475669,46 € 100,00% | 2598 387,00€ 100,00%
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2. DESPESA

Relativamente ao Orgamento da Despesa verifica-se que 78,65% corresponde a despesas

correntes e 21,35% a despesas de capital.

2500 000,00 € 2043 688,20 €

2000 000,00 €
1500 000,00 €

1000 000,00 € 554 698,80 €

500 000,00 € 78,65% 21,35%

0,00 €
DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL

No gréfico seguinte apresenta-se a estrutura da despesa considerada no orgamento:

AQUISICAO DE BENS
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
CORRENTES 21%
0%

__ TRANSFERENCIAS DE
' CAPITAL
(%

TRANSFERENCIAS _
CORRENTES
2%

|_DESPESAS COM O
PESSOAL
52%

|
AQUISICAO DE BENS E
SERVICOS
25%
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Da andlise as principais componentes da despesa verifica-se que as despesas com o pessoal

(51,62%) representam o maior peso no orgamento da freguesia, seguidas das aquisicboes de bens

e servigos, 24,93% do orgamento, e a aquisicdo de bens de capital 21,16%.

2.1. Despesas correntes
Na orgamentagao destes agrupamentos da despesa foram inscritas integralmente as
despesas com o pessoal, as de funcionamento, as respeitantes a compromissos
assumidos, as inerentes ao cumprimento do estipulado nos Autos de Transferéncia, no
Contrato Interadministrativo e no Protocolo de Colaboragdo e as respeitantes ao
cumprimento dos protocolos de colaboragdo com o Movimento Associativo.

2.1.1 Despesas com o pessoal
As dotagdes deste agrupamento encontram-se atualizadas no que concerne aos
aumentos previstos para 2025.
Considerando que se registaram aposentagdes durante o ano de 2024 na carreira de
assistente operacional / categorias de assistente operacional e de encarregado
operacional, e que se mantém a situagdo de licengca sem remuneragdo de um
trabalhador integrado na carreira / categoria de assistente técnico, é previsto o
recrutamento de novos trabalhadores (conforme Mapa de Pessoal para o ano de 2025
onde constam quer os lugares vagos, quer os lugares a criar}, bem como a mobilidade
interna intercategorias na carreira de assistente operacional.

2.2. Despesas de capital
As despesas de capital estdo integralmente reflietidas no Plano Plurianual de
Investimentos.

2.3. Comparativo do orgamento inicial da despesa dos anos 2022, 2023 e 2024

2024
Descrigao 2023 2025

(altima proposta)

Despesas com o pessoal | 1225690,55€ 50,96% | 1310298,26€ 52,93% | 1341292,87€ 51,62%

Aquisigao de bens e

servigos

773238,83€ 32,15% 820144,04€ 33,13% 647 705,30 € 24,93%

RELATORIO DO ORGCAMENTO E GOP 2025
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Transferéncias correntes 72976,00 € 3,03% 71076,00 € 2,87% 42751,00€ 1,65%
Outras despesas
6450,00€ 0,27% 7 750,00 € 0,31% 11939,03€ 0,46%
correntes
Aquisigdo de bens de
309249,23€ 12,86% 256401,16 € 10,36% 549 698,80 € 21,16%
capital
Transferéncias de capital 17 500,00 € 0,73% 10 000,00 € 0,40% 5 000,00 € 0,19%
Total 2405104,61€ 100,00%| 2475669,46€ 100,00% | 2598 387,00€ 100.00%

Il. GRANDES OPCOES DO PLANO

As Grande Opgdes do Plano para 2025 integram os projetos e agdes constantes dos Planos

Plurianuais de Investimentos e das Agdes Mais Relevantes a desenvolver pela Autarquia, com

financiamento assegurado no Orgamento, e apresentam um valor totalde € 1 131 989,10.

No mapa seguinte apresenta-se 0 mapa resumo das Grandes Opg¢des do Plano:

7

_ PPI PPAMR GOP
OBJETIVO DESCRICAO
valor (1) % valor (2) % valor(1)+(2) %
1 FUNGOES GERAIS

Servigos gerais da

1.1.0
administragao publica

1.1.1 Administragao geral 8950,00 € 1,61% 29641,80€ 5,13% 38591,80€ 3,41%
Protegao Civil e Luta

1.21 0,00€ 0,00% 25,00€ 0,00% 25,00€ 0,00%
contra Incéndios

2 Fungdes sociais

2.1.0 Educagao

2.1.1 Ensino ndo superior 0,00€ 0,00% 68910,00€ 11,94% 68910,00€ 6,09%
Seguranga e agao

2.3.0
sociais

2.3.2 Agéo social 75,00 € 0,01% 5116,00 € 0,89% 5191,00€ 0,46%
Ordenamento do

2.4.2 500,00 € 0,09% 25000,00€  4,33% 25500,00 € 2,25%
Territério
Protegao do meio

2.4.6 47 500,00 € 8,56% 275727,50€ 47,76% 323227,50€ 28,55%
ambiente e

RELATORIO DO ORCAMENTO E GOP 2025
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conservagao da
natureza
Servigos culturais,
2.5.0 recreativos e
religiosos
2.5.1 Cultura 500,00 € 0,09% 59450,00€ 10,30% 59 950,00 € 5,30%
Desporto, recreio e
2.5.2 64 383,80€ 11,61% 13500,00€ 2,34% 77 883,80€ 6,88%
lazer
Outras atividades
2,5,3 0,00€ 0,00% 2500,00€ 0,43% 2500,00€ 0,22%
civicas e religiosas
3 Fungdes econémicas
Transportes e
3.3.0
comunicagées
3.3.1 Transportes rodoviarios 432540,00€ 77,98% 75070,00€ 13,00% 507 610,00 € 44,84%
3.4.0 Comércio e turismo

3.4.1 Mercados e feiras 250,00 € 0,05% 22350,00€ 3,87% 22600,00€ 2,00%
TOTAL 554 698,80 € 100,00% 577290,30€ 100,00% 1131989,10€ 100,00%

Apresenta-se, no grafico seguinte, a estrutura considerada no Plano Plurianual de Investimentos

onde se encontram refletidas todas as despesas de capital

FUNCOES GERAIS
2% |
FUNCOES
SOCIAIS
20%

FUNCOES ECONOMICAS
78%

Neste grafico apresenta-se a estrutura considerada no Plano Plurianual das Ac¢bes Mais

Relevantes onde se encontram refletidas parte das despesas correntes.
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENGO E SAO SIMAO

RESUMO 2025
ORCAMENTO INICIAL
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente........ccooieveenieeneniieeene 2 598 137,00 Corrente.......ccoeeereriereneeneeeenees 2043 688,20
Capital.....c.cccocevrrieiiinieiiine, 0,00 Capital.......ccccceeeeieeiereereeriereninee 554 698,80
Outras Receitas............ccceeunen.ee. 250,00
Total 2 598 387,00 Total 2 598 387,00
Total Geral 2 598 387,00 Total Geral 2 598 387,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENCO E SAO SIMA

ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA 2025
SNC-AP

R

Cllsiis;:gfnaigo Designagéo :::":gg?ei Periodo Soma
Outras Receitas
1500000000 Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 250,00 250,00
1501000000 Reposi¢bes nao abatidas nos pagamentos 0,00 250,00 250,00
1501010000 Reposi¢gdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 250,00 250,00
Total de Outras Receitas: 0,00 250,00 250,00
Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 61 226,00 61 226,00
0102000000 Outros 0,00 61 226,00 61 226,00
0102020000 Contribui¢ao autarquica 0,00 61 226,00 61 226,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 137 113,00 137 113,00
0401000000 Taxas 0,00 135 642,00 135642,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 135 642,00 135 642,00
0401230100 Mercados e feiras 0,00 105 297,00 105 297,00
0401230102 Mercado Mensal e Tradicional de Azeitdo 0,00 94 050,00 94 050,00
0401230103 Feira de Antiguidades, Velharias e Artesanto de Azeitio 0,00 2780,00 2 780,00
0401230104 Mercado Municipal de Azeitao 0,00 8 467,00 8 467,00
0401230200 Loteamentos e obras 0,00 1 275,00 1 275,00
0401230300 Ocupagio da via publica 0,00 17 050,00 17 050,00
0401230400 Canideos 0,00 6 180,00 6 180,00
0401239900 Outras 0,00 5 840,00 5 840,00
0401239999 Outras 0,00 5 840,00 5 840,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 1471,00 1 471,00
0402010000 Juros de mora 0,00 245,00 245,00
0402020000 Juros compensatérios 0,00 21,00 21,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 1 205,00 1 205,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 11 880,00 11 880,00
0510000000 Rendas 0,00 11 880,00 11 880,00
0510040000 Edificios 0,00 11 880,00 11 880,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 2 335 447,61 2 335 447,61
0603000000 Administragao central 0,00 2 102 040,09 2102 040,09
0603010000 Estado 0,00 2 097 040,09 2 097 040,09
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 269 046,00 269 046,00
0603010500 Art. 38.° n.° 8 da Lei n.° 73/2013 0,00 45 765,00 45 765,00
0603010600 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 0,00 1746 382,78 1746 382,78
0603019900 Outras 0,00 35 846,31 35 846,31
Remuneracdes e encargos ¢/ membros da junta em regime de
og03ot9901 OO e 9 J 9 0,00 35 846,31 35 846,31
Servigos e fundos auténomos - Subsistema de protec¢do a
0603090000 familig e politicas P 0,00 5 000,00 5 000,00
0605000000 Administracao local 0,00 233 407,52 233 407,52
0605010000 Continente 0,00 233 407,52 233 407,52
0605010100 Municipios 0,00 232 907,52 232 907,52
0605010102 Contrato Interadministrativo 0,00 209 960,92 209 960,92
0605010103 Protocolo de colaboragéo / Delegagdo JF 0,00 16 446,60 16 446,60
0605010104 Recenseamento Eleitoral / Eleigdes 0,00 6 500,00 6 500,00
0605010500 Associagoes de freguesias 0,00 500,00 500,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 52 395,00 52 395,00
0702000000 Servigos 0,00 52 395,00 52 395,00
0702010000 Aluguer de espagos e equipamentos 0,00 22 500,00 22 500,00
0702010100 Capela 0,00 2 500,00 2 500,00
0702010200 Outros 0,00 20 000,00 20 000,00
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 29 895,00 29 895,00
0702090400 Trabalhos por conta de particulares 0,00 17 000,00 17 000,00
0702090500 Cemitérios 0,00 12 895,00 12 895,00
0702090501 Inumagodes 0,00 5 500,00 5 500,00
0702090502 Exumagodes 0,00 1770,00 1 770,00
0702090503 Trasladagdes 0,00 25,00 25,00
0702090504 Concessdes / ossarios 0,00 5 600,00 5 600,00
0800000000 Outras receitas correntes 0,00 75,39 75,39
0801000000 Outras 0,00 75,39 75,39
@FreSoft
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENGO E SAO SIMA

ORGCAMENTO INICIAL DA RECEITA 2028
SNC-AP
Classificagdo . Periodos H
Econémica Designagdo anteriores Periodo Soma
0801990000 Outras 0,00 75,39 75,39
Indemnizagdes por deterioragdo, roubo e extravio de bens
0801990100 patrimoniais 0,00 25,00 25,00
Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas
0801990200 ou em quaisquer 0,00 25,00 25,00
0801999900 Diversas 0,00 25,39 25,39
Total de Receita Corrente: 0,00 2598 137,00 2598 137,00
Total: 0,00 2 598 387,00 2 598 387,00
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENGO E SAO SIMAO

ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2025 Jk
SNC-AP J
et Desinasao Traes  Periodo  Soma
010000 Administracao Autarquica
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 1341 292,87 1341 292,87
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 1013 859,33 1013 859,33
Titulares de 6rgdos de soberania e membros de 6rgdos
0101010000 o i icos 9 9 0,00 41 003,02 41 003,02
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 647 182,02 647 182,02
0101040100 Pessoal em fun¢oes 0,00 595 952,52 595 952,52
0101040200 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 0,00 4719,84 4719,84
0101040400 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 46 509,66 46 509,66
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 34 335,00 34 335,00
0101080000 Pessoal aguardando aposentagio 0,00 25,00 25,00
0101090000 Pessoal em qualquer outra situagdo 0,00 81 226,32 81 226,32
0101110000 Representagdo 0,00 8 652,83 8 652,83
0101130000 Subsidio de refeicdo 0,00 88 572,00 88 572,00
0101130100 ::ii?:; dos Quadros - Regime de contrato indivuidual de 0,00 76 956,00 76 956,00
Titulares de 6rgios de soberania e membros de érgaos
0101130300 autérquicos 9 9 0,00 1 452,00 1 452,00
0101130400 Pessoal em qualquer outra situagdo / mobilidade 0,00 10 164,00 10 164,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 112 863,14 112 863,14
0101140100 Pessoal do Quadro - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 99 325,42 99 325,42
0101140300 Pessoal em qualquer outra situagiao / mobilidade 0,00 13 537,72 13 537,72
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 90 737,97 90 737,97
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 4 000,00 4 000,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 250,00 250,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 3796,76 3 796,76
0102120000 Indemnizagdes por cessagdo de fungoes 0,00 25,00 25,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 48 641,21 48 641,21
0102130200 Outros 0,00 45 284,25 45 284,25
0102130201 Suplemento de penosidade e insalubridade 0,00 45 284,25 45 284,25
0102130300 Senhas de presenc¢a 0,00 3 356,96 3 356,96
0102130301 Executivo 0,00 1 652,40 1652,40
0102130302 Deliberativo 0,00 1 704,56 1 704,56
0102140000 Outros abonos em numerario ou espécie 0,00 34 025,00 34 025,00
Trabalho prestado em dias de descanso semanal, de descanso
0102140100 complemzntar . 0,00 34 000,00 34 000,00
0102140200 Outros 0,00 25,00 25,00
0103000000 Seguranca social 0,00 236 695,57 236 695,57
0103010000 Encargos com a sadde 0,00 25,00 25,00
0103040000 Outras prestagdes familiares 0,00 25,00 25,00
0103050000 Contribuiges para a seguranga social 0,00 207 245,57 207 245,57
Segurancga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em
0103050200 fun%(.) e gzbli o (RCF}FP) 9 0,00 207 220,57 207 220,57
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 24 591,23 24 591,23
0103050202 Seguranca social - Regime geral 0,00 182 629,34 182 629,34
0103050300 Outros 0,00 25,00 25,00
0103060000 Acidentes em servigo e doengas profissionais 0,00 25,00 25,00
0103080000 Outras pensdes 0,00 25,00 25,00
0103090000 Seguros 0,00 29 300,00 29 300,00
0103090100 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 0,00 29 300,00 29 300,00
0103100000 Qutras despesas de seguranga social 0,00 50,00 50,00
0103100100 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopc¢ao 0,00 25,00 25,00
0103109900 Outras despesas de seguran¢a social 0,00 25,00 25,00
0200000000 Aquisi¢do de bens e servigos 0,00 647 705,30 647 705,30
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 166 920,00 166 920,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 58 570,00 58 570,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 48 000,00 48 000,00
0201020100 Gasolina 0,00 15 000,00 15 000,00
0201020200 Gasoéleo 0,00 32 500,00 32 500,00
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENGO E SAO SIMAO

ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 925
SNC-AP
céacf,s,:gﬁi?f Designacgio ;?;igg;i Periodo Soma

0201029900 Outros 0,00 500,00 500,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 9 000,00 9 000,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 5750,00 5 750,00
0201080000 Material de escritério 0,00 1 500,00 1 500,00
0201120000 Material de transporte - Pegas 0,00 250,00 250,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 250,00 250,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 3 500,00 3 500,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00
0201180000 Livros e documentac¢do técnica 0,00 100,00 100,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragdo 0,00 2 000,00 2 000,00
0201210000 Outros bens 0,00 37 500,00 37 500,00
0201210100 Escolas 0,00 5 000,00 5 000,00
0201210200 Espagos verdes e/ou outros espagos publicos 0,00 27 500,00 27 500,00
0201210300 Outros 0,00 5 000,00 5 000,00
0202000000 Aquisi¢ado de servigos 0,00 480 785,30 480 785,30
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 17 763,00 17 763,00
0202010100 Agua 0,00 3 000,00 3 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 14 763,00 14 763,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 10 000,00 10 000,00
0202030000 Conservagio de bens 0,00 86 377,50 86 377,50
0202030100 Escolas 0,00 50 000,00 50 000,00
0202030200 Outros edificios 0,00 5 000,00 5 000,00
0202030300 Viaturas 0,00 15 000,00 15 000,00
0202030400 Equipamentos 0,00 5 000,00 5 000,00
0202030500 Outros 0,00 11 377,50 11 377,50
0202040000 Locacio de edificios 0,00 6 125,00 6 125,00
0202080000 Locagéo de outros bens 0,00 26 441,80 26 441,80
0202080100 Aluguer operacional (equipamentos multifung¢des) 0,00 8 191,80 8 191,80
0202080200 Aluguer de maquinas 0,00 250,00 250,00
0202080300 Outros alugueres 0,00 18 000,00 18 000,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 11 500,00 11 500,00
0202090100 Telefones méveis 0,00 8 000,00 8 000,00
0202090200 Telefones fixos 0,00 500,00 500,00
0202090300 Internet 0,00 2 500,00 2 500,00
0202090400 Correios 0,00 500,00 500,00
0202100000 Transportes 0,00 5 000,00 5 000,00
0202100200 Aluguer de viaturas 0,00 5 000,00 5 000,00
0202110000 Representa¢io dos servigos 0,00 250,00 250,00
0202120000 Seguros 0,00 16 700,00 16 700,00
0202120100 Acidentes pessoais 0,00 200,00 200,00
0202120200 Viaturas 0,00 11 500,00 11 500,00
0202120300 Outros 0,00 5 000,00 5 000,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 2 000,00 2 000,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 29 028,00 29 028,00
0202150000 Formagao 0,00 1 000,00 1 000,00
0202160000 Seminérios, exposigoes e similares 0,00 500,00 500,00
0202170000 Publicidade 0,00 1 500,00 1 500,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 26 250,00 26 250,00
0202180100 Mercado mensal 0,00 22 250,00 22 250,00
0202180200 Alarmes dos edificios 0,00 3 000,00 3 000,00
0202180300 Outros 0,00 1 000,00 1 000,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 12 450,00 12 450,00
0202190100 Software 0,00 5 750,00 5 750,00
0202190200 Hardware 0,00 6 700,00 6 700,00
0202200000 QOutros trabalhos especializados 0,00 10 000,00 10 000,00
0202200100 Servigos informaticos 0,00 7 000,00 7 000,00
0202200200 Trabalhos tipograficos 0,00 1 000,00 1 000,00
0202200300 Outros 0,00 2 000,00 2 000,00
0202220000 Servigos de salde 0,00 3 900,00 3 900,00
0202240000 Encargos de cobranga de receitas 0,00 1 500,00 1 500,00
0202250000 Outros servigos 0,00 212 500,00 212 500,00
0202250100 Animagcio e outros similares 0,00 21 500,00 21 500,00
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ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2025
SNC-AP
Céaczsr:f;cr:iccgo Designagéo ;?gggfei Periodo Soma

0202250200 Manutengdo e conservagao 0,00 75 000,00 75 000,00
0202250300 Servigos de varredura 0,00 110 000,00 110 000,00
0202250400 Outros 0,00 6 000,00 6 000,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 42 751,00 42 751,00
0405000000 Administragao local 0,00 11 510,00 11 510,00
0405010000 Continente 0,00 11 510,00 11 510,00
0405010800 Outros 0,00 11 510,00 11 510,00
0405010801 Subsidio de expediente e limpeza e outros apoios 0,00 11 510,00 11 510,00
0407000000 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 30741,00 30 741,00
0407010000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 30 741,00 30 741,00
0408000000 Familias 0,00 500,00 500,00
0408020000 Outras 0,00 500,00 500,00
0408020200 Outras 0,00 500,00 500,00
0600000000 Qutras despesas correntes 0,00 11 939,03 11 939,03
0602000000 Diversas 0,00 11 939,03 11 939,03
0602010000 Impostos e taxas 0,00 939,03 939,03
0602010200 Restituicdes de impostos ou taxas cobrados 0,00 939,03 939,03
0602030000 Outras 0,00 11 000,00 11 000,00
0602030100 Outras restituigées 0,00 150,00 150,00
0602030101 Juros compensatoérios 0,00 50,00 50,00
0602030102 Juros de mora 0,00 50,00 50,00
0602030103 Outras 0,00 50,00 50,00
0602030400 Servigos bancérios 0,00 2 750,00 2 750,00
0602030500 Qutras 0,00 8 100,00 8 100,00
0602030501 Quota ANAFRE 0,00 1 600,00 1 600,00
0602030502 Outras 0,00 6 500,00 6 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 2043 688,20 2043 688,20

Despesa de Capital
0700000000 Aquisicédo de bens de capital 0,00 549 698,80 549 698,80
0701000000 Investimentos 0,00 544 698,80 544 698,80
0701040000 Construgbes diversas 0,00 435 933,80 435 933,80
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 381 300,00 381 300,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 54 383,80 54 383,80
0701041300 Outros 0,00 250,00 250,00
0701060000 Material de transporte 0,00 46 740,00 46 740,00
0701060200 Outro 0,00 46 740,00 46 740,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 5 000,00 5 000,00
0701080000 Software Informético 0,00 1 000,00 1 000,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 7 525,00 7 525,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 47 500,00 47 500,00
0701120000 Artigos e objectos de valor 0,00 1 000,00 1 000,00
0703000000 Bens de dominio publico 0,00 5 000,00 5 000,00
0703060000 Outros bens de dominio publico 0,00 5 000,00 5 000,00
0800000000 Transferéncias de capital 0,00 5 000,00 5 000,00
0807000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 5 000,00 5 000,00
0807010000 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 5 000,00 5 000,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 554 698,80 554 698,80
Total Class. Organica 010000 0,00 2 598 387,00 2598 387,00
Total: 0,00 2 598 387,00 2 598 387,00
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENGO E SAO SIMAO

- . 3 - 2 02
Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
Fonte de Pagamentos
Datas 9
Financiamento Estimativa
Numero do N Rubrica |Forma de Fase de | Realizado . Total
A ign do de
Objectivo | ™ iiato Designagao do projeto orgamental frealizagio execucaol em | .0 g0 Periodos seguintes Previsto
AC AA | FC Inicio Fim periodos o period
anteriores [~ 0., 2025 2026 2027 2028 2029 Outros
010000 FuncBes Gerais 0,00 0,00 8 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 950,
010100 Servigos Gerais da Administragiio Publica 0,00 0,00 8 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 950,00
010101 Administrago Geral 0,00 0,00 8 960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 950,00
010101 05-2022 AT o . 010000 [¢] 00q o000 o000 01012022 | 30/082025 0,00 0,00 4.975,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4975,00
01-2022 0701070000
010101 05-2022 " 010000 ° ood 000| o000 01012022 | 30/09/2025 0,00 0,00 875,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 975,00
02-2022 Aquisigho de software 0701080000
010101 06-2022 e lou oy s 010000 [¢] ood 000| o000 01012022 | 30/00/2025 0,00 0,00 2500,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 2 500,00
01-2022 0701080000
010101 08-2022 010000 o ood 000] o0 01012022 | 30/09/2025 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 500,00
01-2022 Artigos de decoragio / pegas de arte 0701120000
020000 Funcoes sociais 0,00 0,00] 11295880 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112 968,80
020300 Segurancs ¢ acclo sociais 0,00 0,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,00
020302 Acglo Social 0,00 0,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,00
020302 08-2019 de Inserghio F GIP- 010000 o ood 000|] o000 01082019 | 30/08/2025 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
01-2019 Aquisiclio de 0701070000
020302 08-2019 de f GIP- 010000 (o] 0.00 0,00 0,000 01/08/2019 30/09/2025 0,00 0,00 25.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 25,00
02-2018 Aquisiglo de software 0701080000
020302 08-2019 de Inserglio F GIP- 010000 [} ood 000| o000 01/082019 | 30/09/2025 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
03-2019 A 0 de mobilidrio e de 0701090000
escténo
020400 ' ¢80 @ servios 0,00 0,00 48 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48 000,00
020402 D eI 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
020402 07-2023 Rotunda - EN 10 - Arranjo do espago (calgada 1010000 [} 00d 10000{ o000 01/01/2025 | 30/09/2025 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
01-2025 @ relvado) 0701040100
020406 Protecgo do meio Ambiente ¢ 0,00 0,00 47 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47 500,00
Conservagho da Natureza
020406 08-2022 y 010000 o ooq o000 o000 01012022 | 30/08/2025 0,00 0.00 47 500.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 47 500,00
01-2022 Ferramentas e utensllios 10701110000
020500 Servigos o relig 0,00 0,00 64 883,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84 883,80
020501 Cuttura 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
020501 07-2023 Rotunda - Estrada Nacional 10 - Pega 010000 o o0d 10000 o000 01/04/2023 | 30/08/2025 0.00 0.00 500,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 500,00
01-2023 escultérica 0701120000
020502 Desporto, recreio ¢ lazer 0,00 0,00 64 383,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64 383,80
020502 01-2024 ltuminagdo do Parque Infantil - Parque da 010000 o o0d 10000] o000 01012025 | 31/12/2025 0.00 0,00 3 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 000,00
01-2024 Bacalhda 0701040500
020502 02-2024 Construglio de Pamque Infantil - Aideia da 010000 E 0094 10000 0,00 01/01/2025 31/12/2028 0,00 0,00 36 358,80 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 38 358.80
01-2024 Piedade 0701040500
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
Fo Pagamentos
nte de Datas [}
Financiamento Estimativa
Niamero do Rubrica |Forma de Fase de | Realizado Total
n de
Objectivo projeto Designagao do projeto orcamental fealizagdo le e em LA Periodos seguintes Previsto
AC AA | FC Inicio Fim periodos o period
anteriores [ 5004 2026 2026 2027 2028 2029 | Outros
020502 06-2024 Requalificagio do Circuito de manutenc3o de  [010000 E 009 100,00 000 01/05/2024 3070972025 0,00 0,00| 15 025,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 15 025,00
01-2024 Belcamp 0701040500
020502 07-2022 010000 [¢) ood o00{ o000 01012022 | 30/09/2025 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 5 000,00
01-2022 Equipamentos de desporto e lazer 0701080000
020502 11-2022 Apoio para obras em instalagdes do 010000 <] 000 000| o000 01012022 | 30/08/2025 0,00 0,00 5 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
01-2022 Movimento Associativo e/ou apoio para 0807010000
aquisiclo de equipamentos
030000 Fungbes econdmicas 0,00 000 432790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432 790,00
030300 Transportes @ comunicagdes 0,00 0,00] 43254000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432 540,00
030301 Transportes rodovidrios 0,00 0,00]  432540,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432 540,00
030301 03-2024 010000 [e) 000 10000| o000 01012025 | 3111212028 0,00 0,00 48 740,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48 740,00
01-2024 Viatura, cabine dupla, caixa aberta 0701060200
030301 04-2023 Requalificagfio urbana e paisagistica da 010000 E o0d 10000] o000 01/01/2023 31/01/2025 0,00 0.00 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 30 000,00
01-2023 L 8o de Pinhal de Neg ~2¢fase [0701040100
030301 04-2024 Substituigio das lagetas dos caminhos 010000 E ood 10000] ood 010172024 | 30/09/2025 0,00 0,00 84 800,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 84 800,00
01-2024 pedonais da Rua Poata Bocage - Pinhal de 0701040100
Negreiros
030301 05-2024 Requalificaghio dos espagos exteriores da 010000 € 000 10000] 000 01/01/2024 | 30/08/2026 0,00 0,00] 286 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266 000,00
01-2024 L 40 da Brejoeira - Zona 0701040100
030301 10-2022 010000 o] ood 000| oo 010172022 | 30/08/2025 0,00 0.00 500,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 500,00
01-2022 Placasioponimicas 0703060000
030301 10-2022 010000 [} oo 10000| ooo 01012025 | 30/08/2025 0,00 0,00 2000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00
012024 Abngos de passageiros 0703060000
030301 10-2022 y ) 010000 o ood 10000{ o0a 01012022 | 30/08/2028 0,00 0,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00
02-2022 Sinais de trinsito e espelhos parabdlicos 10703060000
030301 10-2022 Pliarates 010000 o 00d 10000| o000 017012024 | 30/08/2025 0,00 0,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00
02-2024 0703060000
030301 10-2022 ' 010000 o oo0d 000] oo0d 01012022 | 30/08/2025 0.00 0.00 $00,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 500,00
03-2022 gracas el neitel 0703060000
030400 Coméicio » tiirtsid 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250,00
030401 Mercados'e féiras 0,00 0,00 280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 260,00
030401 02-2023 Mercado mensal de Azeito - Execugio de 010000 A 00q 10000 o000 01012025 | 31122025 0,00 0,00 250,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 250,00
01-2023 passeios lo7o1oa1aoo
Total 0,00 0,00] 55469880 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 554 698,80
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENGO E SAO SIMAO

Relagdo Orgamento/PPlI Inicial - Em Aberto 2025
Classificagdo Funcional PPI Descricao Soma
010000 0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares
Requalificagdo urbana e paisagistica da Urbanizagdo de Pinhal de
030301 04-2023 01-2023 Negreiros — 2.2 fase 30 000,00
Substituicdo das lagetas dos caminhos pedonais da Rua Poeta
030301 04-2024 01-2024 Bocage - Pinhal de Negreiros 84 800,00
Requalificagio dos espagos exteriores da Urbanizagdo da Brejoeira -
030301 05-2024 01-2024 Zona Nascente 266 000,00
020402 07-2023 01-2025 Rotunda - EN 10 - Arranjo do espago (calgada e relvado) 500,00
Total Orgcamentado: 381 300,00 Total Projectos: 381 300,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701040500 Parques e jardins
020502 01-2024 01-2024 lluminagdo do Parque Infantil - Parque da Bacalhda 3 000,00
020502 02-2024 01-2024 Construgdo de Parque Infantil - Aldeia da Piedade 36 358,80
020502 06-2024 01-2024 Requalificagdo do Circuito de manutengdo de Belcamp 15 025,00
Total Orgamentado: 54 383,80 Total Projectos: 54 383,80 Perc. Invest: 100%
010000 0701041300 Outros
030401 02-2023 01-2023 Mercado mensal de Azeitdo - Execu¢ao de passeios 250,00
Total Orgcamentado: 250,00 Total Projectos: 250,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701060200 Outro
030301 03-2024 01-2024 Viatura, cabine dupla, caixa aberta 46 740,00
Total Orcamentado: 46 740,00 Total Projectos: 46 740,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701070000 Equipamento de informatica
010101 05-2022 01-2022 Aquisi¢do de equipamentos informaticos 4 975,00
Gabinete de Insergéo Profissional -GIP - Aquisigdo de equipamento
020302 08-2019 01-2019 informatico 25,00
Total Orgamentado: 5 000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701080000 Software Informatico
010101 05-2022 02-2022 Aquisi¢do de software 975,00
020302 08-2019 02-2019 Gabinete de Insergédo Profissional -GIP - Aquisi¢gdo de software 25,00
Total Orgamentado:  1000,00 Total Projectos: 1 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701090000 Equipamento administrativo
010101 06-2022 01-2022 Mobilidrio e /ou equipamento de escritério 2 500,00
020502 07-2022 01-2022 Equipamentos de desporto e lazer 5 000,00
Gabinete de Insergéo Profissional -GIP - Aquisicdo de mobiliario e
020302 08-2019 03-2019 equipamento de escritério 25,00
Total Orcamentado: 7 525,00 Total Projectos: 7 525,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701110000 Ferramentas e utensilios
020406 08-2022 01-2022 Ferramentas e utensilios 47 500,00
Total Orcamentado: 47 500,00 Total Projectos: 47 500,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701120000 Artigos e objectos de valor
010101 09-2022 01-2022 Artigos de decoragdo / pegas de arte 500,00
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Relagio Orgamento/PPI Inicial - Em Aberto 2025

Classificagao Funcional PPI Descrigao Soma
020501 07-2023 01-2023 Rotunda - Estrada Nacional 10 - Pega escultérica 500,00

Total Or¢amentado:  1000,00 Total Projectos: 1.000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0703060000 Outros bens de dominio ptublico
030301 10-2022 01-2022 Placas toponimicas 500,00
030301 10-2022 03-2022 Placas de sinalética 500,00
030301 10-2022 02-2022 Sinais de transito e espelhos parabélicos 1 000,00
030301 10-2022 01-2024 Abrigos de passageiros 2 000,00
030301 10-2022 02-2024 Pilaretes 1 000,00

Total Orgamentado:  5000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0807010000 Instituicoes sem fins lucrativos

Apoio para obras em instalagdes do Movimento Associativo e/ou

p20e0s LA L2 apoio para aquisigio de equipamentos SUa8.00

Total Orgamentado:  5000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%
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FREGUESIA DE AZEITAO SAO LOURENGCO E SAO SIMAO

Plano Plurianual de Agoes - Inicial

Fonte de Datas Pagamentos
Financiamento stimativa
Namero do Rabrica |Forma de Fase de | Realizado F Total
de
Objectivo projeto Designagao do projeto orgamental fealizago F Ga em alizaio Periodos seguintes Previsto
AC AA FC fnicio Fim periodos ho periodo;
anteriores 2024 2025 2026 2027 2028 2029 Outros
010000 0,00 0,00' 29 666,80 5 363,06 0,00 0,00 0,00 0,00 35 029,86
Funcbes Gerais
010100 Servigos Gerais da Administrag8o Publica 0,00 0,00 29 641,30 5 363,06 0,00 0,00 0,00 0,00 35 004,86
010101 Administrago Geral 0,00 0,00 29 641,80 5 363,06 0,00 0,00 0,00 0,00 365 004,86
010101 01-2022 Contrato de manutencao / assisténcia - 010000 (=} 0,00 0,00 0,000 01/01/2022 30/09/2026 2 0,00 0,00 5 300,00 3963,08 0,00 0,00 0,00 0.00 9 263,08
01-2022 At 0202190100
010101 01-2022 Contrato de manuten¢so / assisténcia - 010000 (o] 0,00 0,00 0,004 01/01/2022 31/05/2028 2 0,00 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00
02-2022 software (relégios de ponto) 10202180100
010101 01-2022 Conirato de manutenglo / assisténcia - 010000 o} 0,04 100,00 0,008 01/01/2022 3171072025 2 0,00 0,00 575000 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 5 750,00
03-2022 hardware 10202180200
010101 01-2022 Contrato de assisténcia / manutengio - 0 [e] 0,00 0,00 0,00 01/01/2022 31/05/2028 2 0,00 0.00 950,00 950,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1800,00
04-2022 hardware (relégios de ponto) 0202180200
010101 01-2023 Aluguer operacional de equipamentos 010000 o} 0.008 0,00 0,000 01/01/2023 311272025 0,00 0,00] 8191.80 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 8 191,80
01-2023 multifungdes 10202080100
010101 02-2022 i 8 e fou outros  |010000 (o] 0,00 0,00 0,008 01/01/2022 30/09/2025 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 1 000,00
01-2022 similares) 0202200200
010101 03-2018 3 : 010000 o 0.00 0,00 0,000 01/01/2018 31/12/2025 2 0,00 0,00] 3 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 000,00
01-2018 Alarmes das instalagbes (assisténcia) 0202180200
010101 11-2023 ; 010000 o 0.008 0,00 0,000 01/01/2023 31/12/2025 0,00 0,00 5 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
012023 Manutengfio / conservagio dos edificios da JF |0202030200
010200 Seguranca e ordem piblica 0,00 0,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00
010201 Protecglio civil ¢ luta contra incéndios 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
010201 02-2025 C icipacd de 010000 [e] 0,09 100,00 0,000 01/01/2025 30/08/2025 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
01-2025 Setubal para aquisigio de EPI's 0407010000
020000 Funces sociais 0,00 0,00 45020350 2600,00 0,00 0,00 0,00 000| 45270350
020100 Educaglo 0,00 0,00 68 910,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68 910,00
020101 Ensino ndo superior 0,00 0,00/ 68 910,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68 910,00
020101 05-2022 Manutenc¢do e conservacho dos edificios das  [010000 o} 0,00 000 0,00 01/01/2022 31112/2025 0,00 0,00] 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
01-2022 escolas do 1.° ciclo e jardins de infdncia - bens 0201210100
para reparagdes
020101 05-2022 Manutenglio e conservaclio dos edificios das  [010000 E 0,00 0,00 0,000 01/01/2022 3111272025 0,00 0,00 §0 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00
02-2022 escolas do 1.° aiclo e jardins de infAncia 0202030100
020101 06-2022 Escolas do 1.* cick e jardins de infincia - 010000 o} 0,00 0.00 0,00 01/01/2022 31/12/2025 2 0,00 0,00 826000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 8 260,00
01-2022 subsidio de expediente e limpeza 0405010801
020101 06-2022 010000 o 0.0Q 100,00 0,00 01/01/2025 30/09/2025 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 250,00
012025 Projeto Educativo Ubuntu 0405010801
020101 06-2022 Projeto Educativo "CIENCIA NA NOSSA 010000 o] 0,00 0,00 0,00 01/01/2022 30/09/2025 2 0,00 0,00] 300000 0,00 0,00 0,00 000 0.00 3 000,00
02-2022 SERRA" 0405010801
020101 10-2022 P fos de clo - ¢lo de 010000 o] 0,00 0,00 o000 01/01/2022 31/12/2025 2 0.00 0,00 2400,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 2 400,00
01-2022 Pais e Encamregados de Educaglo da Escola  [0407010000
Bésica da Brejoeira
020300 Seguranca e acgho socials 0,00 0,00 §116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5116,00
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- 3 - a 2 0 5
Plano Plurianual de Ag¢oes - Inicial
n Pagamentos
Fonte de Datas 9
Financiamento Estimativa
. Numero do Rubrica |Forma de Fase de | Realizado d Total
] intes
Objectivo projeto Designagdo do projeto orgamental fealizagdo) oxecugio  em eakzacto Periodos seguinte: Previsto
AC AA | FC Inicio Fim periodos o period
anteriores [~ 50 2026 2026 2027 2028 2029 | Outros
020302 Acglio Social 0,00 0,00 5 116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 116,00
020302 08-2023 Apoio na Aquisigio de Gés de Petréleo 010000 o 0,00 0,00 0,00 01/01/2023 311272025 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
01-2023 Liguefeito (GPL) em Garrafa 0408020200
020302 07-2023 Apoio social a municipes através da atribuicio 010000 o 0.00 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2025 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
01-2023 de géneros alimenticios, medicamentos e 0201210300
outros similares
020302 11-2022 P de cdo - 010000 o] 0.008 0.00 0,00 01/01/2022 31/12/2025 2 0,00 0,00 1718,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1718,00
01-2022 Unitéria dos Reformados e Pensionistas de 0407010000
Azeitdo
020302 12-2022 P los de ¢80 - de 010000 o] 0.0G 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2025 2 0,00 0,00 1200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 200,00
02-2022 Consulta Juridica (Delegagao de Setdbal da 0407010000
Ordem dos Advogados)
020302 13-2022 Protocolo de colaborago - CASA Centro de 010000 o 0,00 0,00 0,00 01/01/2022 3112/2025 2 0.00 Q.00 1 200,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 1200.00
01-2022 Apoio ao Sem Abrigo 0407010000
020400 Habitagho e servigos coletivos 0,00 0,00 300 727,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 727,60
020402 Orde: nto do territério 0,00 0,00 26 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25 000,00
020402 01-2025 010000 o 0.000 100,00 0,000 01/01/2025 30/08/2025 0,00 0.00 25 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25 000,00
01-2025 Pintura de Passadeiras 0202250200
020406 Protecgdo do meio Ambiente e 0,00 0,00 275 727,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 275 727,50
Conservagiio da Natureza
020408 09-2023 Manutenglo e conservacfio dos chafarizes ¢ [010000 o 0.00 0,00 0,000 01/01/2023 30/08/2025 0,00 0.00 11 377,50 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 11 377,50
01-2023 fontanarios 0202030500
020406 18-2022 Gestlio ¢ conservaglio dos Cemiténos / 010000 o 0,09 0,00 0,00 01/01/2022 3171272025 0,00 0.00 100.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
01-2022 Contrato Interadministrativo - produtos de 0201040000
higiene e limpeza
020408 18-2022 Gestfio e conservaglio dos Cemitérios / 010000 [o] 0,00 0,00 0,008 01/01/2022 311122025 0,00 0,00 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750,00
02-2022 Contrato Interadministrativo - vestuério e 0201070000
equipamento de protecio
020408 18.2022 Gestlio e conservagio dos Cemitérios / 1010000 o 0.0q4 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2025 0,00 0,00 500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 500,00
03-2022 Contrato - bens di 0201210300
020408 19-2022 Limpeza publica e manutencfo e conservagho (010000 o] 0,00 0,00 0,00 01/01/2022 31/12/2025 0,00 0,00 10 000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 10 000,00
01-2022 de espagos verdes - matérias primas 0201010000
020408 18-2022 Limpeza publica e manutenglo e conservagho [0106000 o] 0,00 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2025 2 0,00 0,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 000,00
02-2022 e verdes - ina para méqui 0201020100
020408 19-2022 Limpeza publica € manutengao e conservagio 010000 o 0,00 0,00 0,00 01/01/2022 311272025 2 0,00 0,00 32 500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 32 500,00
03-2022 de espagos verdes - gaséleo 10201020200
020408 19-2022 Limpeza publica e manutenglio e conservagio 010000 (o} 0,00 0,00 0,00 01/01/2022 317122025 [X+1] 0,00 500,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 500,00
04-2022 de espacos verdes - 6leos e outros 0201029800
020408 19-2022 Limpeza publica e manutengio e conservagio [010000 o 0,09 0,00 0,00 01/01/2022 3112/2025 0,00 0,00 7 500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 7 500,00
05-2022 de espagos verdes - produtos de higiene e 0201040000
limpeza
020408 19-2022 Limpeza publica e manutengfio e conservagio [010000 o 0.09 0,00 000 01/01/2022 31112/2028 0,00 Q.00 5000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 $ 000,00
08-2022 de ¢0s verdes - ario @ 0201070000
de protego
020408 19-2022 Limpeza publica e manutengfio e conservagio 010000 o 0,00 0,00 0.0 01/01/2022 3112/2025 0,00 0,00 27 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 500,00
07-2022 de espagos verdes - bens diversos (plantas, 0201210200
bens para regas e/ou similares)
020406 19-2022 Limpeza publica e manutengfo e conservagdo (010000 o 0,00 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2025 0,00 0,00] 5000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
08-2022 de espagos verdes - reparaciio de 0202030400
equipamentos
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N P a8
Plano Plurianual de Ag¢des - Inicial
I~
n Pagamentos
Fonte de Datas g
Financiamento Estimativa
Namero do Rubrica |Forma de Fase de | Realizado d Total
o Peri intes
Objectivo | ™ ot Designagdo do projeto orgamental fealizagdo ¢a em | izacdo odos segu Previsto
AC AA | FC Inicio Fim periodos o period
anteriores 2024 2026 2026 2027 2028 2029 Outros
0204068 19-2022 Limpeza publica @ manutengio e conservacio 010000 o 0,0 0,00 0,000 01/01/2022 3171212025 0,00 0.00' §0 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 50 000,00
09-2022 de espagos verdes - servicos de manutencio 0202250200
020408 18-2022 Limpeza publica ¢ manutengo e conservagio 010000 o 0,00 0,00 0,000 16/08/2022 31/12/2025 0,00 0.00 110 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 110 000,00
10-2022 de espagos verdes - servigos de varredura 0202250300
4 o
A
020500 Servigos o relig 0,00 0,00 76 450,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77 950,00
020501 Cuttura 0,00 0,00/ 59 450,00 2500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61 950,00
020501 01-2024 AZEITAO + AMBIENTE - aquisigdo de copos 010000 o] 004 100,00 0,000 01/01/2025 30/09/2025 0.00 0,00 250,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 250,00
01-2024 reutilizdvers 0201210300
020501 04.2023 010000 [o] 0,00 0,00 0,00 01/01/2023 30/04/2025 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1 000,00
01-2023 Comemoracdes ao 25ide Sbel 0202250100
020501 07-2022 Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros |010000 o} 0,09 100,00 0,008 01/01/2022 311272025 0.00 0,00 2 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 2 000,00
01-2022 eventos - bens diversos 0201210300
020501 07-2022 Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros [010000 (] 0.00 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2025 0,00 0,00] 4 500,00 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00 4 500,00
02-2022 eventos - servigos de restauraglo 0202250400
020501 07-2022 Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros  j010000 o 0.0G 0,00 0,004 01/01/2022 31/12/2025 0,00 0,00 17 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17 000,00
03-2022 eventos - aluguer de bens, incluindo 10202080300
itluminagio de natal
020501 07-2022 Festas Tradicionals da Freguesia e / ou outros  [010000 o 0,00 000 0,00 01/01/2022 30/08/2025 0,00 0,00 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750,00
04-2022 aventos - publicidade 0202170000
020501 07-2022 Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros 1010000 o 0,008 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2025 0,00 0.00] 19 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 19 500,00
05-2022 eventos - aspetaculos e /ou outros servigos 0202250100
020501 09-2022 P los de - 010000 (o] 0,00 0,00 0,000 01/01/2022 31/12/2028 2 0,00 0,00 3 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 600,00
01-2022 F ica Perpétua i (Banda) 0407010000
020501 08-2022 P de ¢80 - 010000 o] 0,09 0,00 000 01/01/2022 31/112/2025 2 0,00 0,00 3 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 600,00
02-2022 Filarménica Prowidéncia (Banda) 0407010000
020501 14-2022 C i para apoio a i 010000 o] 0,00 0,00 0,000 01/01/2022 30/09/2025 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 5 000,00
01-2022 culturais 0407010000
020501 14-2022 Aluguer de viaturas para apaio a descolagbes - 1010000 o] 000 100,00 0,000 01/01/2025 31122025 0,00 0.00] 1750.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175000
01-2024 Mowvimento Associativo (drea da cultura) 0202100200
020501 14-2022 . 010000 o 0,00 0,00 0,004 01/01/2022 30/09/2025 0,00 0.00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
02-2022 Ofertas de bens para iniciativas culturais 0201150000
020501 18-2022 010000 o 0,00 0,00 0,09 01/01/2022 31/12/12026 2 0,00 0.00 0,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00
01-2022 Prémio de Poesia Sebastiio da Gama 0407010000
020502 Desporto, recreio @ lazer 0,00 0,00/ 13 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 500,00
020502 03-2023 Comemoragdes do Dia do ldoso / aluguer de  [010000 (o] 0,00 0,00 0,00 01/01/2023 30/08/2025 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
01-2023 wiaturas 0202100200
020502 03-2023 Comemoraces do Dia do Idoso / servigos de  [010000 A 0,00 0,00 0,00 01/01/2023 30/08/2025 0,00 0,00 500,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
022023 restauragio e/ou outros 0202250400
020502 08-2022 P de ¢éo - 010000 (o] 0,09 0.00 000 01/01/2022 31/12/2025 2 0,00 0,00 1 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 200,00
01-2022 Azettonense 0407010000
020502 08-2022 Protocolos de colaboragao - Clube BTT de 010000 o 0.00 0,00 0,000 01/01/2022 31112/2025 2 0,00 0,00 1 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1 200,00
02-2022 Azeitdo 0407010000
020502 08-2022 1010000 (] 0.00 0,00 0,000 01/01/2022 31/112/2025 0,00 0,00] 2100,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 2100,00
03-2022 Protocolos de colaboragio - GMDUP 10407010000
020502 15-2022 [of bes para apoio a 010000 ] 0,00 0,00 0,00 01/01/2022 30/09/2025 0,00 0.00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
01-2022 desportivas 0407010000
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Plano Plurianual de A¢oes - Inicial
Fonte de Datas Pagamentos
Financiamento Estimativa
Namero do 0 Rabrica |Forma de Fase de | Realizado Total
A de Period
Objectivo projeto Designagao do projeto orgamental fealizagio ¢ = [l i eriodos seguintes Previsto
AC AA | FC Inicio Fim periodos o period
anteriores 2025 2026 2027 2028 2029 Outros
2024
020502 15-2022 Aliguer de viaturas para apolo a descolagdes - [010000 o o.@ 100,00] 0,00 15/0472024 | 30/08/2025 0,00 0.00| 1750,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1750,00
01-2024 A A ivo (4rea do 0202100200
recreio e lazer)
020502 15-2022 . 1 010000 o ood 000| o0 01012022 [ 30/09/2025 0,00 0.00 250,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 250,00
02-2022 Ofertas de bens para iniciativas desportivas 0201150000
020502 21-2022 010000 [¢] ood o00] o000 ot082022 | 31/07/2025 0.00 0.00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000.00
01-2022 Comemorago do Dia Mundial da Crian¢a 0202250100
020503 e " 0,00 0,00 2500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00
020503 14-2023 Comparticipagbes para apoio a de Jo10000 [¢) 0od 000f o000 01/01/2025 | 30/08/2025 0.00 0,00 2500,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00
01-2023 caréter social 0407010000
030000 Fungdes econbmicas 0,00 0,00 97 420,00 22 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119 670,00
030300 e o 0,00 0,00 76 070,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75 070,00
030301 Transportes rodovidrios 0,00 0,00 75 070,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75 070,00
030301 03-2022 Servigos de manutengho e reparagio de 010000 o 000 10000| o000 010172022 | 311272025 0,00 0.00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 15 000,00
01-2022 viaturas 0202030300
030301 04-2022 010000 [e] ood 000| oo 01012022 | 311122025 0,00 0,00 11 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 500,00
01-2022 Seguros de viauas 0202120200
030301 20-2022 010000 [¢] ood o00| oo0d o1012022 | 311212025 0,00 0,00 48 570,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48 570,00
01-2022 Massas beturninosas para asfaltos 0201010000
030400 e ey S 0,00 0,00 22350,00| 22 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44 600,00
030401 e e el 0,00 0,00 22 350,00 22 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44 600,00
030401 17-2022 Mercados e feiras - produtos de higiene e 010000 [¢) 0od 10000( o000 01/01/2022 | 31/12/2025 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
01-2022 limpeza 0201040000
030401 17-2022 Mercados e feiras (mercado mensal) - servigos [010000 [ ood  000| o000 01012022 | 31/12/2025 2 0,00 0,00 2225000  22250,00 0,00 0.00 0,00 0.00 44 500,00
02-2022 de vigilancia 0202180100
Total 0,00 0.00] s577290,30] 3011306 0,00 0,00 0,00 0,00 607 403,38
P
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Relagao Orgamento/PPA Inicial - Em Aberto

25

U

Mo

Classificagdo Funcional PPA Descrigao Som
010000 0201010000 Matérias-primas e subsidiarias
Limpeza publica e manutengao e conservagao de espagos verdes -
020406 19-2022 01-2022 matérias primas 10 000,00
030301 20-2022 01-2022 Massas betuminosas para asfaltos 48 570,00
Total Orcamentado: 58 570,00 Total Projectos: 58 570,00 Perc. Invest: 100%
010000 0201020100 Gasolina
Limpeza publica e manutengéo e conservagao de espacgos verdes -
020406 19-2022 02-2022 gasolina para maquinas 15 000,00
Total Orcamentado: 15 000,00 Total Projectos: 15 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0201020200 Gaséleo
020406 19-2022 03-2022 ;;rrs\g;:eezoa publica e manutengao e conservagdo de espagos verdes - 32 500,00
Total Orcamentado: 32 500,00 Total Projectos: 32 500,00 Perc. Invest: 100%
010000 0201029900 Outros
Limpeza publica e manutengéo e conservagéo de espagos verdes -
020406 19-2022 04-2022 P 500,00
Total Orgamentado: 500,00 Total Projectos: 500,00 Perc. Invest: 100%
010000 0201040000 Limpeza e higiene
030401 17-2022 01-2022 Mercados e feiras - produtos de higiene e limpeza 100,00
Gestao e conservagdo dos Cemitérios / Contrato Interadministrativo -
020406 18-2022 01-2022 produtos de higiene e limpeza 100,00
Limpeza publica e manutengao e conservagédo de espagos verdes -
020406 19-2022 05-2022 produtos de higiene e limpeza 7 500,00
Total Orcamentado: 9 000,00 Total Projectos: 7700,00 Perc. Invest: 85,56%
010000 0201070000 Vestuario e artigos pessoais
Gestdo e conservagédo dos Cemitérios / Contrato Interadministrativo -
20406 LLsbrs e vestuario e equipamento de protegio 750,00
Limpeza publica e manutengéo e conservagio de espagos verdes -
2uiee lea2022 et vestuario € equipamento de protegio 200000
Total Orcamentado:  5750,00 Total Projectos: 5750,00 Perc. Invest: 100%
010000 0201150000 Prémios, condecoracoes e ofertas
020501 14-2022 02-2022 Ofertas de bens para iniciativas culturais 500,00
020502 15-2022 02-2022 Ofertas de bens para iniciativas desportivas 250,00
Total Orcamentado: 3 500,00 Total Projectos: 750,00 Perc. Invest: 21,43%
010000 0201210100 Escolas
Manutengao e conservacgio dos edificios das escolas do 1.° ciclo e
020101 05-2022 01-2022 jardins de infancia - bens para reparagdes 5000.00
Total Orcamentado: 5 000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%
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Relagio Orgamento/PPA Inicial - Em Aberto 2025
Classificagdo Funcional PPA Descrigao Soma
010000 0201210200 Espacos verdes e/ou outros espagos publicos
Limpeza publica e manutengéo e conservagédo de espagos verdes -
D20800 19-2022 07-2022 bens diversos (plantas, bens para regas e/ou similares) AN Y
Total Orgamentado: 27 500,00 Total Projectos: 27 500,00 Perc. Invest: 100%
010000 0201210300 Outros
020501 07-2022 01-2022 sic‘alzt;s:) l’radlclonals da Freguesia e / ou outros eventos - bens 2 000,00
020406 18-2022 03-2022 S::;é:ivi ::sc:)r;servagéo dos Cemitérios / Contrato interadministrativo - 500,00
Apoio social a municipes através da atribui¢cdo de géneros
UEENH Q202 01:2023 alimenticios, medicamentos e outros similares 500,00
020501 01-2024 01-2024 AZEITAO + AMBIENTE - aquisi¢ao de copos reutilizaveis 250,00
Total Orcamentado: 5 000,00 Total Projectos: 3 250,00 Perc. Invest: 65,00%
010000 0202030100 Escolas
Manutengdo e conservagio dos edificios das escolas do 1.° ciclo e
020101 05-2022 02-2022 jardins de infancia 50 000,00
Total Orgamentado: 50 000,00 Total Projectos: 50 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202030200 Outros edificios
010101 11-2023 012023 Manutengdo / conservagao dos edificios da JF 5 000,00
Total Orcamentado:  5000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202030300 Viaturas
030301 03-2022 01-2022 Servigos de manutengéo e reparagdo de viaturas 15 000,00
Total Orcamentado: 15 000,00 Total Projectos: 15 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202030400 Equipamentos
Limpeza ptiblica e manutengéo e conservagédo de espacos verdes -
020406 19-2022 08-2022 reparagio de equipamentos 5 000,00
Total Orgamentado:  §000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202030500 Outros
020406 09-2023 01-2023 Manutengéo e conservagdo dos chafarizes e fontanarios 11 377,50
Total Orgamentado: 11377,50 Total Projectos: 11 377,50 Perc. Invest: 100%
010000 0202080100 Aluguer operacional (equipamentos multifungdes)
010101 01-2023 01-2023 Aluguer operacional de equipamentos multifungdes 8 191,80
Total Orgamentado:  8191,80 Total Projectos: 8191,80 Perc. Invest: 100%
010000 0202080300 Outros alugueres
Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros eventos - aluguer de
020501 le2s a2e bens, incluindo iluminagéo de natal I QEN0.00
Total Orgamentado: 18 000,00 Total Projectos: 17 000,00 Perc. Invest: 94,44%
010000 0202100200 Aluguer de viaturas
020502 03-2023 01-2023 Comemoragdes do Dia do ldoso / aluguer de viaturas 500,00
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Relagdo Orcamento/PPA Inicial - Em Aberto 2025
Classificagao Funcional PPA Descrigdao Soma
Aluguer de viaturas para apoio a descolag¢des - Movimento
pat 852022 01,2024 Associativo (area da cultura) RSO0
Aluguer de viaturas para apoio a descolagdes - Movimento
020502 15-2022 2028 Associativo (area do desporto, recreio e lazer) 1750,00
Total Orcamentado:  5000,00 Total Projectos: 4 000,00 Perc. Invest: 80,0%
010000 0202120200 Viaturas
030301 04-2022 01-2022 Seguros de viaturas 11 500,00
Total Orcamentado: 11 500,00 Total Projectos: 11 600,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202170000 Publicidade
020501 07-2022 04-2022 Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros eventos - publicidade 750,00
Total Orgamentado:  1500,00 Total Projectos: 750,00 Perc. Invest: 50,0%
010000 0202180100 Mercado mensal
030401 17-2022 02-2022 Mercados e feiras (mercado mensal) - servigos de vigilancia 22 250,00
Total Orcamentado: 22 250,00 Total Projectos: 22 250,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202180200 Alarmes dos edificios
010101 03-2018 01-2018 Alarmes das instalagdes (assisténcia) 3 000,00
Total Orcamentado: 3 000,00 Total Projectos: 3 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202190100 Software
Contrato de manutencgao / assisténcia - software (aplicagbes
010101 01-2022 01-2022 informaticas) 5 300,00
010101 01-2022 02-2022 Contrato de manutengao / assisténcia - software (relégios de ponto) 450,00
Total Orgcamentado:  5750,00 Total Projectos: 5 750,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202190200 Hardware
010101 01-2022 03-2022 Contrato de manutengdo / assisténcia - hardware 5 750,00
010101 01-2022 04-2022 Contrato de assisténcia / manutengao - hardware (relégios de ponto) 950,00
Total Orgamentado: 6 700,00 Total Projectos: 6 700,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202200200 Trabalhos tipograficos
010101 02-2022 01-2022 Trabalhos tipograficos (brochuras e /ou outros similares) 1 000,00
Total Orgamentado:  1000,00 Total Projectos: 1000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202250100 Animacao e outros similares
Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros eventos - espetaculos
020501 07-2022 05-2022 e lou outros servicos 19 500,00
020502 21-2022 01-2022 Comemoragao do Dia Mundial da Crianga 1 000,00
020501 04-2023 01-2023 Comemoragbes do 25 de Abril 1 000,00
Total Orgamentado: 21500,00 Total Projectos: 21 500,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202250200 Manuteng¢io e conservacao
Limpeza publica e manutengio e conservagio de espagos verdes -
020406 19-2022 09-2022 servicos de manutengdo 50 000,00
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Relagido Orgcamento/PPA Inicial - Em Aberto 2025
A
N
Classificagao Funcional PPA Descrigao Soma
020402 01-2025 01-2025 Pintura de Passadeiras 25 000,00
Total Orgamentado: 75 000,00 Total Projectos: 75 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202250300 Servicos de varredura
Limpeza publica e manutengdo e conservagio de espagos verdes -
{20400 19-2022 10c2022 servicos de varredura mecanica (varredoura ¢/ motorista) 110000,00
Total Orgamentado: 110 000,00 Total Projectos: 110 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0202250400 Outros
Festas Tradicionais da Freguesia e / ou outros eventos - servigos de
020501 07-2022 02-2022 restauracio 4 500,00
020502 03-2023 02-2023 Comemoracées do Dia do ldoso / servigos de restauragéo e/ou outros 500,00
Total Orgamentado: 6 000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 83,33%
010000 0405010801 Subsidio de expediente e limpeza e outros apoios
020101 06-2022 01-2022 E;;c;l:: do 1.° ciclo e jardins de infancia - subsidio de expediente e 8 260,00
020101 06-2022 02-2022 Projeto Educativo "CIENCIA NA NOSSA SERRA" 3 000,00
020101 06-2022 01-2025 Projeto Educative Ubuntu 250,00
Total Orgamentado: 11510,00 Total Projectos: 11 510,00 Perc. Invest: 100%
010000 0407010000 Instituigoes sem fins lucrativos
020302 13-2022 01-2022 Protocolo de colaboragio - CASA Centro de Apoio ao Sem Abrigo 1 200,00
020502 08-2022 01-2022 Protocolos de colaboragio - Juventude Azeitonense 1 200,00
020502 08-2022 02-2022 Protocolos de colaboragio - Clube BTT de Azeitdo 1 200,00
Protocolos de colaboragéo - Sociedade Filarménica Perpétua
020501 09-2022 01-2022 Azeitonense (Banda) 3600,00
020501 09-2022 02-2022 E’Br:;odcao)los de colaboragéo - Sociedade Filarménica Providéncia 3 600,00
020502 08-2022 03-2022 Protocolos de colaboragdo - GMDUP 2 100,00
Protocolos de colaboragéo - Associagio de Pais e Encarregados de
D20i04 [t 0132022 Educagéo da Escola Basica da Brejoeira e LY
Protocolos de colaboragio - Associagdo Unitaria dos Reformados e
020302 11-2022 01-2022 Pensionistas de Azeitio 1716,00
Protocolos de colaboragéo - Gabinete de Consulta Juridica
020302 fegeta2 02-2022 (Delegagio de Setubal da Ordem dos Advogados) 420,00
020501 16-2022 01-2022 Prémio de Poesia Sebastido da Gama 0,00
020501 14-2022 01-2022 Comparticipagdes para apoio a iniciativas culturais 5 000,00
020502 15-2022 01-2022 Comparticipagdes para apoio a iniciativas desportivas 5 000,00
020503 14-2023 01-2023 Comparticipagdes para apoio a iniciativas de carater social 2 500,00
010201 02-2025 01-2025 gg?'lspan|C|pagéo Bombeiros Voluntarios de Setubal para aquisicdo de 25,00
Total Orgcamentado: 30 741,00 Total Projectos: 30 741,00 Perc. Invest: 100%
010000 0408020200 Outras
020302 06-2023 01-2023 Apoio na Aquisicio de Gas de Petroleo Liquefeito (GPL) em Garrafa 500,00
Total Orcamentado: 500,00 Total Projectos: 500,00 Perc. Invest: 100%
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ORCAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL 2088 42
/
SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao Periodos
e Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
Receita Corrente
R1 Receita Fiscal 0,00 61 226,00 61 226,00 62 450,52 63 675,04 64 899,56 66 124,08
R1.1 Impostos diretos 0,00 61 226,00 61 226,00 62 450,52 63 675,04 64 899,56 66 124,08
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 137 113,00 137 113,00 139 855,26 142 597,52 145 339,78 148 082,04
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 11 880,00 11 880,00 12 117,60 12 355,20 12 592,80 12 830,40
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 2 335 447,61 2 335 447,61 2 382 156,57 2 428 865,51 247557448 2522 283,41
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 2 335 447,61 2 335 447,61 2 382 156,57 2 428 865,51 247557448 2522 283,41
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 2 335 447,61 2 335 447,61 2 382 156,57 2 428 865,51 247557448 2522 283,41
R5.1.1.1 Administragao Central - Estado Portugués 0,00 2 097 040,09 2097 040,09 2138980,90 2180921,69 222286250 2264 803,29
R5.1.1.2 Administragao Central - Outras Entidades 0,00 5 000,00 5 000,00 5 100,00 5 200,00 5 300,00 5 400,00
R5.1.1.5 Administragédo Local 0,00 233 407,52 233 407,52 238 075,67 242 743,82 247 411,98 252 080,12
R6 Venda de bens e servigos 0,00 52 395,00 52 395,00 53 442,90 54 490,80 55 538,70 56 586,60
R7 Outras receitas correntes 0,00 75,39 75,39 76,90 78,41 79,91 81,42
Receita de Capital
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 0,00 250,00 250,00 255,00 260,00 265,00 270,00
Receita efetiva 0,00 2 598 387,00 2598 387,00 2650354,75 270232248 2754 290,23 2806 257,95
Receita Total: 0,00 2 598 387,00 2598 387,00 2650354,75 2702322,48 2 754 290,23 2 806 257,95
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 1341 292,87 1341292,87 1368118,73 139494459 142177042 144859630
D11 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 1013 859,33 1013859,33 1034 136,51 1054 413,71 1074690,87 1094 968,08
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 90 737,97 90 737,97 92 552,74 94 367,49 96 182,25 97 997,00
D1.3 Segurancga social 0,00 236 695,57 236 695,57 241 429,48 246 163,39 250 897,30 255 631,22
D2 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 664 135,30 664 135,30 677 418,01 690 700,71 703 983,42 717 266,12
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 42 751,00 42 751,00 43 606,02 44 461,04 45 316,06 46 171,08
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 42 751,00 42 751,00 43 606,02 44 461,04 45 316,06 46 171,08
D4.1.1 Administragdes Publicas 0,00 11 510,00 11 510,00 11 740,20 11 870,40 12 200,60 12 430,80
D4.1.1.5 Administragdo local 0,00 11 510,00 11 510,00 11 740,20 11 970,40 12 200,60 12 430,80
D4.1.2 Entidades do Setor Nao Lucrativo 0,00 30741,00 30 741,00 31 355,82 31 970,64 32 585,46 33 200,28
D4.1.3 Familias 0,00 500,00 500,00 510,00 520,00 530,00 540,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 11 939,03 11 939,03 12 177,81 12 416,59 12 655,37 12 894,15
Despesa de Capital
D6 Aquisigdo de bens de capital 0,00 533 268,80 533 268,80 543 934,18 554 599,55 565 264,93 575 930,30
D7 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 5 000,00 5 000,00 5 100,00 5 200,00 5 300,00 5 400,00
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ORGAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL L
SNC-AP
Orgcamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacéo
;et;'r‘i’g;ss Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
D7.1 Transferéncias de Capital 0,00 5 000,00 5 000,00 5 100,00 5 200,00 5 300,00 5 400,00
D7.1.2 Entidades do Setor ndo Lucrativo 0,00 5 000,00 5 000,00 5100,00 5 200,00 5 300,00 5 400,00
Despesa efetiva 0,00 2 598 387,00 2 598 387,00 2 650 354,75 2702 322,48 2 754 290,20 2 806 257,95
Despesa Total: 0,00 2 598 387,00 2 598 387,00 2 650 354,75 2702 322,48 2754 290,20 2 806 257,95
Saldo Total: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,00
Saldo Global: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,00
Despesa Priméria: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,00
Saldo Corrente: 0,00 538 018,80 538 018,80 548 779,18 559 539,55 570 299,96 581 060,30
Saldo de Capital: 0,00 -538 018,80 -538 018,80 -548 779,18 -559 539,55 -570 299,93 -581 060,30
Saldo Priméﬂo: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
‘ -
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MAPA DE PESSOAL



Atribui¢oes / competénci

s / atividades

As previstas no Regulamento de Organizagio dos Servicos (artigo 15.2)

MAPA DE PESSOAL PARA 0 ANO 2025

(Nos termos do artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)

Carreira / Categoria

Assistente técnico /
Coordenador técnico

Arca funcional

Administrativa

Avca de lormagdo académien

¢/ou profissional

12.% Ano

N.? de postos de trabalho

Suplementa de penosidade ¢

insatubridade

Setor de Administragdo Financeira

As previstas no Regulamento de Organizacio dos Servigos (artigo 14.2,n.2 1) Assistente técnico Administrativa 12.2 Ano | 2 | 0 I 0 | i} | 2
Setor de Recursos Humanos
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 15.2 A) Técnico superior Administrativa Licenciatura (Psicologia) 1 o 0 0 1
As previstas no Regulamento de Organizac¢3o dos Servigos (artigo 14.2, n.2 2} Assistente técnico Administrativa 12.2 Ano 1 1] 0 0 1
Setor de Expediente Geral
2 lugares - a ocupar na sequéncia de
y " - dimento por mobilidade na carreora /
Assistente técnico Administrativa 12.% Ano 3 3 0 0 6 pce
As previstas no Regulamento de Organizagio dos Servigos (artigo 14.2,n.2 3) categoria, ;:‘” e amcLe ":omum
pr
Assistente operacional Administrativa Escolaridade obrigatoria 0 0 0 1

SERVICOS EXTERNOS

Setor de Higiene e Limpeza Urbana
. - . . Assistente operacional Higiene e Limpeza ; 2
As previstas no Regulamento de Organizac¢do dos Servigos (artigo 18.2-A) P B / & P Escolaridade obrigatéria 0 1 1 0 2 |Os postos de trabalho nesta drea funcional usares3 gcsparatraves de procedineniods
Encarregado operacional urbana implicam o exercicio de fungdes que resulta mobilidade interna intercategorias
™ oad 3 da sobrecarga fi 1 d
otorista de pesados e ; ;
P Escolaridade obngatérla 4 0 0 0 4 de aumento da probabilidade de ocorréncia de
|mégumas especiais lesio ou um risco potencial agravado de
. degradagio do estado de saide dos
As previstas no Regulamento de Organizagéo dos Servigos (artigo 18.2, n.2 1) Assistente operacional dores funcdes enq comnivel |} 1uBar - a ocupar na sequéncia de
Cantoneiro de limpeza Escolaridade obrigatéria 26 7 5 0 38 [de penosidade ¢ Insalubridade, nos termos do |Procedimento por moblidade na carreira
Dec-lel n.% 93/2021, de 9 de novembro categoria; 11 lugares para recrutamento na
! qué de procedi comum
Setor de Manutengéo de Espacos verdes
F - . Assistente operactonal / Manutengao de Espagos 0Os postos de trabalho nesta drea funcional Lu través d dimento d
R 1 o 30 9 : i gar a ocupar atraves de procedimento de

As previstas no Reg de Org ¢ao dos Servigos [artigo 18.2-A) Encarregado operacional Verdes Escolaridade obrigatéria 1] 0 1 o 1 podem implicar o exercicio de funcdes de que bilidade interna gorins
resulta comprovada sobrecarga funcional
P dora de aumento da pr de de
ocorréncia de les3o ou um risco potencial
agravado de degradagio do estado de saide dos|1 lugar - a ocupar na sequéncia de

d fungdes com nivel |proced: por mobilidade na carreira /
de penosidade e insalubridade, nos termos do  |categoria; 1 lugar aguardando a conclusio de
+ = £ . H " ; v | ]

As previstas no Regulamento de Organizagao dos Servigos [artigo 18.2, n.? 2) Assistente operacional Jardineiro Escolaridade obrigatéria 13 2 i 0 19 [Decleine 93/2021, de 9 de novembro, sempre |periodo experimental por parte de trabalhador
que os trabalhadores afetos a esta drea exersam|recrutado por outro organismo na sequéncia de
funcdes 3sdos os de limpeza,| concursal comum; 4 lugares para)
no dmbito da flexibilidade e polivaléncia destes focupar na & de p di
trabalhadores comum

Setor de Trabalhos de Construgdo Civil e outros
: 5 ; - . : Calceteiro / trabalhos de b :
As previstas no Regul o de Org:; gao dos Servigos (artigo 18.2, n.2 3) Assistente operacional - / . Escolaridade obrigatéria 3 0 o 0 3
construcao civil
Setor de Servicos Gerais
As previstas no Regulamento de Organiza¢do dos Servigos (artigo 18.2, n.2 4) Assistente operacional | Servigos gerais I Escolaridade obrigatéria 0 1 0 1 0
Bdni To%Serviv;os Externos| 46 11 11 1 67

7



0s postos de trabalho nesta drea funcional
° icio de fungdes que resulta

comprovada sobrecarga funcional potenciadora
de aumento da probabilidade de ocorréncia de
Escolaridade obrigatéria ; § 3 1] 0 4 llesio ou um risco potenclal agravado de
degradac3o do estado de saide dos

d fungdes dradas com nivel
de penosidade e insalubridade, nos termos do
Dec-lei 0.2 93/2021, de 9 de novembro

3 lugares para ocupar na sequéncia de

Coveiro
procedimento concursal comum

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 19.%) Assistente operacional

Total Servigos dos Cemitérios| 1 3 0 [} 4
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MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2025

Mapa Resumo dos postos de trabalho por carreira / categoria

N.° de postos de trabalho
Carreira / Categoria
Ocupados Vagos Acriar A extinguir
Técnico superior/ Técnico superior 1 0 0 0
Assistente técnico / Coordenador técnico 1 0 0 0
Assistente técnico 7 3 0 0
Assistente operacional/ Encarregado operacional 0 1 2 0
Assistente operacional / Assistente operacional 47 13 9 1
Total 56 17 11 1
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MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2025

CONTEUDO FUNCIONAL DAS CARREIRAS GERAIS

(conforme Anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20-06)

CARREIRA

CATEGORIA

CONTEUDO FUNCIONAL (GENERICO)

GRAU DE
COMPLEXIDADE
FUNCIONAL

Técnico
superior

Técnico
superior

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo,
avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo.
Elaboragéao, autonomamente ou em grupo de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de
outras atividades de apoio geral ou especializado nas area de
atuagao comuns, instrumentais e operativas dos érgaos e
servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.
Representagao do 6rgados ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientagdes superiores.

Assistente
técnico

Coordenador
técnico

Fungdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade
organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
responsavel. Realizagéo das atividades de programagéo e
organizagao do trabalho do pessoal que coordena, segundo
orientagoes e diretivas superiores. Execugao de trabalhos de
natureza técnica e administrativa de maior complexidade.
Fungoes exercidas com relativo grau de autonomia e
responsabilidade.

Assistente
técnico

Funcodes de natureza executiva, de aplicagcado de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrugbes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos
Oérgéos e servigos.

Assistente
operacional

Encarregado
operacional

Fungbes de coordenagao dos assistentes operacionais afetos ao
seu setor de atividade, por cujos resultados é responsavel.
Realizagao das tarefas de programagao, organizacao e controlo
dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagao.
Substituicao do encarregado geral nas suas auséncias e
impedimentos.

Assistente
operacional

Assistente
operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade varidveis. Execucgao de tarefas de apoio
elementares, indispensdveis ao funcionamento dos 6rgaos e
servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade
pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessdrio, 8 manutengao e reparagéo dos
mesmos.
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

PREAMBULO

O Decreto-lei n.° 305/99, de 23 de outubro, estabeleceu o regime juridico da organizagéo dos

servigos das autarguias locais.

Conforme dispbe o artigo 3.° do referido diploma legal, “ A organizacdo, a estrutura e o
funcionamento dos servigos da administragéo autarquica devem orientar-se pelos principios da
unidade e eficacia da agdo, da aproximagao dos servigos aos cidadaos, da desburocratizaggo,
da racionalizagdo de meios e da eficiéncia na afetagdo de recursos publicos, da melhoria
guantitativa e qualitativa do servigo prestado e da garantia de participagado dos cidadaos, bem
como pelos demais principios constitucionais aplicdveis a atividade administrativa e acolhidos

no Cddigo do Procedimento Administrativo.”

No artigo 4.° esclarece que a estrutura interna da administragdo autdrquica consiste na
disposicédo e organizagdo das unidades e subunidades orgénicas dos respetivos servigos,
considerando que “Unidades organicas” sao lideradas por pessoal dirigente e “Subunidades

organicas” sdo lideradas por pessoal com fungdes de coordenagao.

De acordo com o artigo 13.° do mesmo diploma, compete a8 Assembleia de Freguesia, sob
proposta da Junta de Freguesia, aprovar o modelo de estrutura orgénica, definir o nimero

maximo de unidades orgénicas flexiveis e 0 nimero méximo total de subunidades orgénicas.

Nos termos do artigo 14.° compete a Junta de Freguesia, sob proposta do presidente, criar
unidades e subunidades organicas flexiveis e definir as respetivas atribuigbes e competéncias,
dentro dos limites fixados pela Assembleia de Freguesia, bem como a conformagao da estrutura
interna das unidades organicas, cabendo-lhe a afetagao ou reafetagao do pessoal do respetivo

mapa, e, ainda a criagao, alteragéo e extingédo e subunidades organicas.

No artigo 15.°, que se refere a organizagdo interna dos servigos das Juntas de Freguesia,
determina, no seu n.® 2, que a organizagao interna dos servigos apenas pode incluir a existéncia
de unidades orgéanicas, chefiadas por um dirigente intermédio de segundo grau, desde que estas

disponham, no minimo, de cinco funcionarios, dos quais dois sejam técnicos superiores.

Deste modo, esta Junta de Freguesia ndo estd em condigdes de criar unidades orgénicas.
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

No artigo 15.°, n.° 3, define que quando estejam predominantemente em causa fungbes de
natureza executiva, podem ser criadas subunidades orgénicas, integradas ou ndo em unidades
organicas, desde que disponham, no minimo, de quatro trabalhadores integrados em carreiras

de grau 2 de complexidade.

Deste modo, esta Junta de Freguesia esta em condigdes de criar uma subunidade unidades

organicas.

Pretende-se com o presente regulamento, criar um instrumento fundamental para a promogéo
de administragdo mais eficiente e modernizada que contribua para a melhoria das condigGes de

exercicio da missao e das atribui¢goes da freguesia.

Na elaboragéo do presente Regulamento foram observados os principios € normas definidos no
artigo 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, Lei n.© 49/2012, de 29 de agosto, na Lei
n.° 73/2013, de 3 de setembro, na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e os constantes do

Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro.
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

CAPITULOI
CONTEXTO ORGANIZACIONAL

Artigo 1.°
Objeto
1. ORegulamento de Organizagéo dos Servigos da Junta de Freguesia de Azeitdo (S0 Lourengo
e Sdo Simao) estabelece a organizagao, a estrutura e as competéncias de cada uma das
areas funcionais definidas, sendo o instrumento base de suporte a organizagao e gestdo da
atividade da Junta de Freguesia de Azeitdo (Sdo Lourengo e Sdo Simao).
2. O presente regulamento aplica-se a todos os servigos da Junta de Freguesia, mesmo os que

se encontram desconcentrados.

Artigo 2.°
Visdo
A Junta de Freguesia de Azeitdo (Sdo Lourengo e Sdo Simao) orienta a sua agao no sentido de
contribuir ativamente para que a freguesia se afirme como referencial de exceléncia no servigo
publico autarquico por forma a garantir a satisfagéo plena das necessidades, expetativas e

aspiragoes dos cidadaos que nela residem e trabalham.

Artigo 3.°
Missao
A Junta de Freguesia de Azeitdo (Sao Lourengo e Sd0 Simao) tem como misséao planear, definire
implementar estratégias e linhas orientadoras que promovam o desenvolvimento sustentavel da

freguesia, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos seus fregueses.

Artigo 4.°

Valores
Para prosseguir a visao e missdo definidas, a Junta de Freguesia de Azeitéo (Sao Lourengo e Séo
Simao) pauta a sua agao pelos seguintes valores:
- Compromisso;

- Responsabilidade Social e Ambiental, Transparéncia e Coeséo;
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

Integridade, Inovagao e Exceléncia no Servigo Publico.

Artigo 5.9

Dos Principios Orientadores

Os servigos da Junta de Freguesia de Azeitdo (Sdo Lourengo e Sdo Sim&o) regem-se pelos

principios e valores estabelecidos nos diplomas legais em vigor, e pelos seguintes principios

orientadores gerais:

a)

b)

d)

e)

f)

O sentido do servigo a populagéo é consubstanciado exclusivamente no interesse publico,
socialmente relevante devido aos cidadaos;

O interesse publico prevalece sobre os interesses particulares ou de grupos, no respeito
pelos direitos e interesses garantidos e assegurados aos cidadéos;

Os servigos privilegiam os principios da legalidade, da igualdade, da proporcionalidade, da
justiga, da imparcialidade, da boa-fé, da dignidade social e da igualdade no tratamento de
todos os cidadéaos;

Os servigos agirdo e procederdo de modo a que nenhum cidadéo possa ser privilegiado,
beneficiado, prejudicado, privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razéo
de ascendéncia, sexo, raga, lingua, territério de origem, religido, convicgoes politicas ou
ideoldgicas, instrugao, situagdo econdmica ou condigdo social;

Os servigos regem-se tendencialmente por principios de racionalidade na gestéo, qualidade,
inovagao e desburocratizagdo, bem como por uma administragéo aberta, que permita aos
utentes um conhecimento fécil e célere dos processos em que sejam diretamente
interessados;

Todos os cidadaos tém o direito de ser informados, sempre que o requeiram, sobre o
desenvolvimento dos processos em que sejam diretamente interessados, bem como o de

conhecer as resolucdes que a cada momento, sobre eles forem tomadas.

Artigo 6.9

Principios deontologicos

Os trabalhadores da freguesia reger-se-30, na sua atividade profissional, pelos principios e

valores prescritos pela Carta Etica da Administragao Publica.
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

Artigo 7.°
Do planeamento e controlo interno

Os servigos da Junta de Freguesia seguem as metodologias definidas no &mbito do planeamento

e norma de controlo interno, nomeadamente:

a) Os servigos seguem a metodologia do sistema de planeamento, programacao,
orgamentacgéo e controlo, assegurando a plena integragdo das opgdes do plano com os
correspondentes orgamentos e objetivos estratégicos e operacionais definidos;

b) O cumprimento das linhas globais de enquadramento da norma de controlo interno,
compete aos servigos, bem como o desenvolvimento e a manutengéo dos procedimentos
que contribuam para assegurar a conduco ordenada e eficiente das atividades, incluindo o
cumprimento das leis e regulamentos, a adeséo as politicas estabelecidas, a salvaguarda
dos ativos, a prevencéo e a detegao de irregularidades, o rigor e a plenitude dos registos

contabilisticos e a preparagao tempestiva de informagao financeira e operacional credivel.

Artigo 8.°
Dos instrumentos de gestao
A atividade da Junta de Freguesia, sua previséo, realizagao e avaliagdo das a¢des, é assegurada,
designadamente, através dos seguintes instrumentos de gest&o:
a) As grandes opgoes do plano, que integram os planos plurianuais de investimentos e das
agdes mais relevantes;
b) O orgamento anual;

c) Os documentos de prestacdo de contas.

CAPITULOI
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E COMPETENCIAS

Artigo 9.°
Modelo da Estrutura Organica
A organizagao dos servigos da Junta de Freguesia obedece ao modelo de estrutura hierarquizada,

de acordo com o seguinte organograma:
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENGO E SAO SIMAO)

[ JUNTA DE FREGUESIA J

I
l l l

: SUBUNIDADE ORGANICA
[SERV'COS DSS CEM'TER'OS] [ SERVICOS ADMINISTRATIVOS ] [ SRRV j

Artigo 10.°

Estrutura Nuclear
A Junta de Freguesia estrutura-se em torno da seguinte subunidade orgénica e dos seguintes
Servigos:
a) Subunidade organica Servigos Administrativos
b) Servigos dos Cemitérios
c) Servigos Externos
A subunidade organica é liderada por um coordenador técnico.
Os servigos dos cemitérios e os servicos externos sado liderados por colaboradores
designados por deliberag¢ao da Junta de Freguesia.
Os recursos humanos afetos a subunidade organica e aos servigos dos cemitérios e aos
servigos externos sao designados pela Junta de Freguesia, de acordo com o Mapa de Pessoal

aprovado anualmente.

Artigo 11.°
Subunidades orgéanicas
O nimero maximo de subunidades orgénicas da Freguesia é fixado em 1.
Independentemente da existéncia de subunidades orgénicas e outras divisoes, o trabalho da
Junta de Freguesia devera ser realizado de forma articulada e em rede, podendo e devendo
todos os colaboradores serem chamados, a qualquer momento, a colaborar noutros

servicos que nao os seus de origem.
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

Artigo 12.°

Subunidade organica Servigos Administrativos
A subunidade organica Servigos Administrativos desempenha fungbes de natureza
essencialmente executiva nos dominios da organizagao e gestéao interna dos servigos e tem
como objetivo geral assegurar a prestagado de todos os servigos de suporte, essenciais ao
regular funcionamento da Junta de Freguesia.
A subunidade orgénica Servigos Administrativos esta organizada pelos seguintes setores de
atividade:
a) Setor de Administragéo Financeira
b) Setor de Recursos Humanos

c) Setorde Expediente Geral

Artigo 13.9

Atribuicoes comuns a todos os setores

Constituem atribuig6es comuns a todos os setores:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Colaborar na elaboragdo das Grandes Opgbes do Plano, Orgamento e Documentos de
Prestagao de Contas;

Assegurar a execugao do plano de atividades e do orgamento;

Elaborar e submeter a aprovagédo da Junta as medidas, normas e regulamentos necessarios
ao exercicio da sua atividade;

Garantir o cumprimento das normas e regulamentos em vigor e das deliberagdes dos 6rgéos
da freguesia, bem como dos despachos da(o) Presidente;

Colaborar na elaboragéo de regulamentos, sobre matérias que se enquadrem no dambito das
respetivas competéncias;

Colaborar na elaboragédo dos cadernos de encargos no ambito dos procedimentos de
contratacdo publica que digam respeitos a sua drea de competéncia;

Elaborar os relatérios anuais de atividade, bem como outros relatérios, periddicos ou
pontuais, que sejam impostos por lei ou regulamento em vigor, ou solicitados pela(o)
Presidente;

Propor as medidas organizativas, instrugoes, normas, regulamentos e diretivas, que

contribuam para aumentar a eficacia e a qualidade do servigo prestado, bem como propor a
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)

k)

Y

b)

d)

e)

f)

{2

adoc¢ao de medidas de natureza técnica e administrativa para simplificagéo e racionalizagao

JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAO)

de métodos e processos de trabalho;

Organizar e manter atualizado e classificado o arquivo respeitante ao respetivo servigo;
Zelar pela conservagao do equipamento a cargo da subunidade organica flexivel e colaborar
no seu registo e cadastro;

Definir metodologias e regras que visem minimizar as despesas com o funcionamento da
subunidade organica;

Assegurar o melhor e pontual atendimento dos fregueses e 0 adequado tratamento das
questdes e problemas por eles apresentados, nas suas areas de competéncias;

Prosseguir as atribuigdes que, por aplicagao do presente Regulamento, sejam cometidas a
respetiva subunidade organica flexivel, bem como as que resultem de legislagao em vigor,
ou que lhe sejam cometidas por decisdo superior;

Assegurar as demais competéncias que forem superiormente ou legalmente atribuidas, que

néo estejam expressamente previstas.

Artigo 14.°

Competéncias especificas de cada setor
Sao atribuigoes especificas do Setor de Administragao Financeira:
Promover os registos e procedimentos contabilisticos inerentes a arrecadagéo de receitas e
arealizacao de despesas, verificando o cumprimento das normas e da legislagao em vigor e
nos termos do modelo de gestdo estabelecido, bem como, organizar o respetivo arquivo
documental,;
Assegurar a regularidade financeira e supervisionar o cumprimento das normas de
contabilidade e finangas locais;
Elaborar os documentos de prestagao de contas;
Assegurar a gestdo das contas correntes, de fundo de maneio e de fornecedores, suportada
por reconciliagdes;
Assegurar a liquidagao e controlo da cobranga das taxas e outras receitas, nos termos das
normas legais e regulamentares em vigor;
Cumprir as obrigacdes de natureza contributiva e fiscal decorrente da atividade desenvolvida

pela Junta;
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENCO E SAO SIMAQ)

Promover o processo de planeamento anual e plurianual das receitas e despesas;
Acompanhar, controlar e avaliar a execugdo das grandes op¢6es do plano e do orgamento,
bem como elaborar relatdrios periédicos de avaliagao, propondo, se for caso disso, a adogao
de medidas de reajustamento;

Proceder ao envio de informagao econdmica e financeira & DGAL e as restantes entidades
externas de acompanhamento e controlo;

Elaborar as propostas de orgamento da Junta e controlar a execugdo dos orgcamentos
aprovados;

Verificar a legalidade e a eficiéncia das despesas;

Processar as despesas relacionadas com a aquisicao de bens e servigos;

Promover a constituicdo, reconstitui¢do e liquidagéo dos fundos de maneio e controlar as
despesas efetuadas através dos mesmos;

Garantir a faturagéo e gestao de tesouraria;

Assegurar a promogdo e gestdo dos procedimentos de contratagdo, adjudicagao,
formalizagao e execugao de contratos.

Sao atribui¢cdes especificas do Setor de Recursos Humanos:

Assegurar os procedimentos relativos a constituigdo, modificagéo e extingéo da relagdo
juridica de emprego publico, bem como os relacionados com os movimentos de pessoal,
assiduidade, férias e licengas;

Definir e promover critérios com vista a aplicagédo uniforme e equitativa do sistema de
avaliagao do desempenho do pessoal;

Acompanhar a aplicagéo do sistema de avaliagdo de desempenho dos trabalhadores da
Junta de Freguesia;

Organizar e manter atualizado o Mapa de Pessoal,;

Recolher os elementos necessarios para a gestao previsional dos recursos humanos;
Efetuar o levantamento, andlise e diagnéstico das necessidades de formagdo dos
funcionarios;

Promover as inscrigbes e ou realizagdo das agdes de formagao resultantes do diagndstico
das necessidades de formagéo;

Executar os procedimentos respeitantes ao processamento dos vencimentos e outros

abonos aos trabalhadores.
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a) Garantir arececéo, registoe distribuicdo de todos os documentos que dao entrada naJunta,

JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
(SAO LOURENGO E SAO SIMAO)

3. Sao atribuigdes especificas do Setor de Expediente Geral:

bem como o seu arquivo (fisico e informatico);

b) Executar tarefas inerentes a recegao, classificagao, distribuigdo e expedigédo de
correspondéncia e outros documentos;

c) Gerir e dinamizar o atendimento publico dos fregueses;

d) Garantir a articulagdo com e entre as diferentes areas dos servigos da Junta de Freguesia
através da normalizagdo dos procedimentos relativos aos pedidos/requerimentos
apresentados pelos cidadaos, bem como dos requisitos a observar internamente nas
respostas a prestar;

e) Emitir atestados, certidoes, cépias, e autenticar fotocopias de documentos, cuja passagem
seja solicitada e devidamente autorizada;

f) Proceder ao registo e licenciamento de canideos e gatideos;

g) Proceder aos registos de inumagoes, exumagoes e trasladacodes;

h) Proceder a cobranca de taxas do mercado mensal e da feira antiguidades, artesanato de 1
velharias;

i) Emitir licengas parao exercicio das atividades de venda ambulante de lotarias, de arrumador
de automoveis cuja passagem seja solicitada e devidamente autorizada;

j) Emitir licencas paraa realizagao de atividades ruidosas de carater temporario que respeitem
a festas populares, romarias, feiras arraiais e bailes cuja passagem seja solicitada e
devidamente autorizada;

k) Assegurar as tarefas inerentes ao recenseamento e processo eleitoral.

Artigo 15.°
Coordenador técnico
S3o atribuigdes do Coordenador Técnico da Subunidade Orgénica:
1. Assumir a chefia técnica e administrativa, por cujos resultados é responsavel, incluindo a
realizagdo das atividades de programagéo e organizagdo do trabatho do pessoal que

coordena, segundo orientagoes e diretivas superiores.
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2. Aexecugao das suas fungoes com relativo grau de autonomia e responsabilidade, aliadas a
procura permanente da utilizagéo eficaz e eficiente dos recursos humanos e materiais ao

dispor da autarquia.

Artigo 15.°-A
Técnico superior

Sao atribuigdes do Técnico Superior da Subunidade Orgénica:

1. A execugdo das fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, de acordo com
orientagdes superiores.

2. A execugao de atividades de apoio geral ou especializado com diversos graus de
complexidade, nas areas de atuagao dos servigos, com enquadramento superior.

3. Colaborar nos processos de recrutamento de pessoal, promovendo o decorrer normal dos
procedimentos concursais.

4. Acompanhar a aplicagao do SIADAP (Sistema de Avaliagao de desempenho) dos
trabalhadores - analise e avaliagéo das necessidades dos trabalhadores, nomeadamente no
que respeita a formagéo profissional. 12

Artigo 16.°

Servigos Externos e Servigos dos Cemitérios

Constituem atribuigdes comuns aos Servigos Externos e aos Servigos dos Cemitérios:

a) Zelar pela conservagao do equipamento a cargo dos servigos e colaborar no seu registo e
cadastro;

b) Definir metodologias e regras que visem minimizar as despesas com O funcionamento dos
Servigos;

c) Assegurar o melhor e pontual atendimento dos fregueses € O adequado tratamento das
questdes e problemas por eles apresentados, nas suas areas de competéncias;

d) Prosseguiras atribuigdes que, por aplicagao do presente Regulamento, sejam cometidas aos
respetivos servigos, bem como as que resultem de legislagdo em vigor, ou que lhe sejam
cometidas por deciséo superior;

e) Assegurar as demais competéncias que forem superiormente ou legalmente atribuidas, que

nao estejam expressamente previstas.
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A atividade dos Servigos Externos esta organizada pelos seguintes setores de atividade:

JUNTA DE FREGUESIA DE AZEITAO
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Artigo 17.°

Servigos externos

a) Setor de Higiene e Limpeza urbana
b) Setor de Manutengao de Espagos Verdes
c) Setorde Trabalhos de Construgao Civil e Outros

d) Setor de Servigos Gerais

Artigo 18.°

Competéncias especificas de cada setor
Sao atribuicdes especificas do Setor de Higiene e Limpeza Urbana:
Realizar a varredura manual ou mecénica dos passeios e arruamentos;
Proceder a recolha, transporte e deposicao final dos monos;
Garantir a limpeza, despejo e manutengéo das papeleiras existentes nas vias publicas;
Proceder a limpeza de sarjetas, sumidouros ou grelhas;
Executar a monda quimica em passeios dos perimetros urbanos, erradicando as espécies 13
vegetais infestantes;
Cortar arvores e outra vegetagao, existente junto as bermas;
Limpar valetas.
Sao atribuigdes especificas do Setor de Manutengéo de Espagos Verdes:
Assegurar a manutengao, limpeza e conservagao dos jardins e espagos verdes e respetivas
infraestruturas;
Assegurar o controlo das espécies boténicas existentes nos espacgos verdes;
Realizar o corte de sebe e relvado, utilizando o equipamento apropriado;
Proceder & rega manual ou mecénica, por asperséo ou localizada;
Efetuar o plantio de sementes e mudas, para obter a germinagao e o enraizamento;
Preparar a terra, escavando, adubando e irrigando, tendo em conta a reagéo do solo, a sua
estrutura e textura;
Preparar e aplicar os produtos necessarios a fertilizagéo e corregao do solo;
Criar novos jardins e espagos verdes, renovando as zonas danificadas;

Preparar canteiros, colocando anteparos de madeira e de outros materiais;
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j) Efetuar as fertilizagdes e a protegéo das plantas;

k) Realizar a monda e aplicagdo de pesticidas e herbicidas, erradicando ervas daninhas;
substituir a terra fraca por terra aravel,;

) Assegurar a manutengao preventiva dos espagos verdes, impedindo a disseminagé&o de
espécies parasitas;

m) Providenciar pelo desenvolvimento e manutengéo das espécies vegetais existentes nos
espacos publicos;

n) Efetuar tratamento e descarte dos residuos provenientes da realizagédo da tarefa;

3. Sao atribuigdes especificas do Setor de Trabalhos de Construgao Civil e Outros:

a) Participar em trabalhos no exterior integrando equipas de construgéo ou conservagao,
designadamente nos edificios das Escolas, mobiliario urbano e/ou outros similares;

b) Assegurar a gestao e conservagéo do mobiliario e equipamento urbano;

c) Assegurara manutengdo e conservagao dos equipamentos de lazer existentes nos jardins;

d) Proceder & manutengéo e/ou colocagéo de placas toponimicas, sinais de transito e placas
de informagéo;

e) Garantir a beneficiagdo, manutengaoe conservagao de calgadas, assegurando a reparagao, 14
tapando buracos e refazendo a calgada;

f) Executar trabalhos oficinais no &mbito do apoio 3 atividade da Junta de Freguesia;

g) Realizar trabalho de soldadura;

h) Reparar estruturas metélicas danificadas ou deterioradas.

4. Sao atribuicdes especificas do Setor de Servigos Gerais:

a) Realizar atividades de limpeza e manutengao de edificios e instalagdes da Freguesia ou sob
a sua responsabilidade;

b) Aplicar as metodologias e técnicas de limpeza e desinfegéo, garantindo o cumprimento dos
procedimentos estabelecidos;

c) Efetuar a conservagdo e arrumagao de equipamentos, maquinas e materiais em geral,
garantindo as condigdes adequadas para sua utilizagdo;

d) Zelar pelo correto manuseamento dos materiais e produtos existentes nos locais e

instalacdes, de forma a racionalizar e otimizar os recursos disponiveis.
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Artigo 18.°-A
Encarregado Operacional
Setores: Higiene e Limpeza Urbana e Manutengéao de Espagos Verdes

Séo atribuigdes do Encarregado Operacional dos Setores de Higiene e Limpeza Urbana e de

Manutencgao de Espagos Verdes:

1. Supervisionar as equipas de trabalho afetas as dreas de intervengéo do setor de higiene e
limpeza urbana e espagos verdes, assegurando o cumprimento das normas de seguranga no
trabalho por parte dos trabalhadores;

2. Assegurar a coordenagdo em matéria de recursos humanos, nomeadamente registo de
faltas e entradas e calendarizagao das férias;

3. Assegurar o controlo fisico e financeiro do material e equipamento utilizado na realizagao
das atividades;

4. Verificar o cumprimento das regras de limpeza, conservagdo e arrumagéo dos
equipamentos, maquinas e ferramentas de trabalho;

5. Gerir a frota de viaturas afetas ao servigo, garantindo a manutengdo, conservacgéo e
reparagdo em caso de anomalia, assim controlar os custos com o abastecimento das

viaturas.

Artigo 19.°
Servigos dos Cemitérios
Séo atribuigOes especificas destes servigos:
a) Assegurar a realizagédo de inumacgdes, exumacgdes e transladagées;
b) Preparar sepulturas, escavando aterra;
c) Fechar sepulturas, recobrindo de terra e cal;
d) Realizar levantamento de restos mortais, eliminando os residuos materiais provenientes da
tarefa (madeiras provenientes do caixdo, marmores, roupas);
e) Lavar, desinfetar e armazenar as ossadas, mediante a utilizagdo de produtos de controlo
biolégico;
f) Garantir a limpeza, conservagao e manutengao dos cemitérios;
g) Executara monda quimica, erradicando as espécies vegetais infestantes;

h) Comunicar ao superior hierarquico as reclamacgoes recebidas;
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i) Assegurar a conformidade da informagéo prestada, relacionamento ético, protocolar e
profissional com o publico externo, respeitando as tradigdes e rituais funebres, éticos,

culturais e religiosos.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 20.°
Afetacdo, Distribuigdo e Mobilidade do Pessoal
A Junta de Freguesia, sob proposta da(o) Presidente, compete a conformagéo da estrutura
interna das unidades, subunidades organicas e ou servigos de apoio, nos termos da alinea b) do

art.%2 14.° do Decreto-Lei n.? 305/2009, de 23 de outubro.

Artigo 21.°
Subunidade Orgéanica

1. As atribuicoes e competéncias da subunidade orgénica e / ou servigos da presente estrutura
orgénica poderdo ser alteradas por deliberagdo da Junta de Freguesia, sob proposta da(o)
Presidente sempre que razoes de economia ou eficacia se justifiquem.

2. A Junta de Freguesia, sob proposta da(o) Presidente, compete, a criagédo, alteragdo e
extingdo das subunidades organicas e ou servigos de apoio, dentro dos limites aprovados
pela Assembleia de Freguesia, nos termos do art.® 14.° do Decreto-Lei n.° 305/99, de 23 de

outubro.

Artigo 22.°
Regulamentos
Para além das competéncias e atribuicoes atras enumeradas, a Junta de Freguesia de Azeitao
(Sao Lourenco e Sado Simé&o) podera alterar os Regulamentos da sua competéncia ou elaborar

outros em areas que deles caregam, pormenorizando as respetivas tarefas e responsabilidades
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Artigo 23.°
Lacunas e Omissées
As lacunas e omissdes deste Regulamento serdo resolvidas, nos termos gerais do direito, pela

Junta de Freguesia de Azeitao (Sdo Lourengo e Sdo Siméo).

Artigo 24.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao da sua publicagao
em edital, conforme determina o n.° 5 do artigo 15.° do Decreto-lei n.° 305/2009, de 23 de

outubro.
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NORMAS DE EXECUGAO DO ORGAMENTO

CAPIiTULOI
AMBITO E PRINCIiPIOS GENERICOS

Artigo 1.°
Definigao e objeto
As presentes normas estabelecem regras e procedimentos complementares necessarios ao
cumprimento das disposigées legais em vigor aplicdveis a execugao do Orgamento da Freguesia

no ano 2025, atentos os objetivos de rigor e contengéao orgamentais.

Artigo 2.°
Execucao orgamental
1. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da
utilizagdo racional das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria. Segundo

estes principios a assungao de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto a

necessidade, utilidade e oportunidade.

2. A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja
preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos no ano de
2024 que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida
transitada);

b) Registo no inicio do ano econémico de todos os compromissos assumidos em 2024 sem

fatura associada.

Artigo 3.°
Modificagoes ao Orgamento e as GOP
A Junta de Freguesia, baseada em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara as
medidas necessdrias a gestao rigorosa das despesas, reorientando através do mecanismo das
modificagbes orgamentais, as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma methor satisfagao

das necessidades coletivas com o menor custo financeiro.

RELATORIO DO ORGCAMENTO E GOP 2025
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Artigo 4.°
Registo contabilistico

1. Os Servigos Administrativos da Freguesia sé@o responsaveis pela correta identificagéo da
receita a liquidar e a cobrar.

2. Os Servicos Administrativos, Setor de Administragdo Financeira, sdo ainda responsaveis
pela realizagdo da despesa.

3. Asfaturas ou documentos equivalentes devem ser enviados pelos fornecedores diretamente
para o Setor de Administragao Financeira, via papel, formato digital ou fatura eletronica.

4. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da Norma

de Controlo Interno.

Artigo 5.°
Gestio dos bens moéveis e imoéveis da Autarquia
A gestdo do patrimonio da Freguesia executar-se-a nos termos do Regulamento do Inventario e

Cadastro do Patrimoénio da Freguesia.

CAPIiTULO I
RECEITA E DESPESA ORGAMENTAL

SECGAOI
RECEITA

Artigo 6.°
Principios gerais para arrecadagao de receitas

1. Nenhuma receita pode ser liquidada e arrecadada se néao tiver sido objeto de inscrigao
orgcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada para além dos valores inscritos no
orgamento.

2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3. Cabe aos servigos emissores de receita a gestdo da receita por cobrar, fazendo as diligéncias

necessarias para a sua efetiva cobranga

RELATORIO DO ORGAMENTO E GOP 2025

NArmina TN A~ 77



ORCAMENTO
E GRANDES OPCOES DO PLANO
2025

C

Artigo 7.°
Entrega das receitas cobradas
1. As receitas cobradas pelos diversos servigos da freguesia dardo entrada na Tesouraria no
proprio dia da cobranga até a hora estabelecida para o encerramento das operagoes.
2. A entrega da receita na Tesouraria deverd ser acompanhada dos competentes mapas

resumao.

Artigo 8.°
Valores recebidos através de terminais de pagamento automatico
1. Osterminais de pagamento automatico existentes nos Servigos da Freguesia sdo encerrados
diariamente.
2. ATesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos diarios dos terminais de pagamento

automatico, validando a entrada de valores na instituigdo de crédito respetiva.

Artigo 9.°
Valores creditados em conta bancaéria
Qualquer montante creditado em contas bancérias da Freguesia que néo tenha sido possivel
reconhecer até ao final do ano econémico, é liquidado e cobrado como receita da freguesia,

mediante autorizagéo da Presidente da Junta de Freguesia

SECCAOI1I
DESPESA

Artigo 10.°
Principios gerais para a realizagdo da despesa
1. Na execugdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos na legislagao em vigor.
2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condigdes:
a) Verificagdo da conformidade legal e regularidade financeira da despesa;

b) Registo prévio a realizagao da despesa no sistema informatico;
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c) Emissao de compromisso valido e sequencial que é refletido na ordem de compra, nota
de encomenda, ou documento equivalente.

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos

disponiveis.

O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés

meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos nessa data,

sendo que as despesas permanentes, como saldrios, comunicagdes, agua, eletricidade,

rendas, contratos de assisténcia, alugueres operacionais, contratos de fornecimento anuais

ou plurianuais e contratos de prestagdes de servigos continuo anuais ou plurianuais devem

ser registados anualmente.

As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se

estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso de

investimentos, estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, com dotagao igual ou superior ao

do cabimento e compromisso, e no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental da

rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

As ordens de pagamento caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos

regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro, ser processados por conta das

verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

Artigo 11.°
Processamento de remuneragoes
As despesas relativas a remuneragbes do pessoal sdo processadas pelo Setor de Recursos
Humanos com base no registo de assiduidade obtido em folha de registo de ponto impressa
do registo eletrénico.
Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, séo os constantes da Norma

de Controlo Interno.

Artigo 12.°
Fundos de Maneio
Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pela Junta de Freguesia a

constituicdo de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagado orgamental, visando o
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pagamento de pequenas despesas urgentes e inadidveis nos termos do Regulamento Interno
de Fundo de Maneio.

2. O montante maximo de cada fundo de maneio a atribuir sera de € 500,00.

3. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do Fundo de Maneio € do

responsavel pelo mesmo.

Artigo 13.°
Autorizacao da despesa
Compete a Junta de Freguesia autorizar a realizagéo de despesas, pelo que nenhuma despesa
podera ser assumida sem que haja uma autorizagéo prévia expressa nos seguintes termos:
a) Por despacho da Presidente da Junta de Freguesia de acordo com a delegagdo de
competéncias deliberada pela Junta de Freguesia;

b) Pordeliberagao da Junta de Freguesia.

Artigo 14.°
Assuncéo de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
fica autorizada, pela Assembleia de Freguesia, a assungédo de compromissos plurianuais que
respeitem as regras e procedimentos previsto na LCPA, no Decreto-lei n.° 127/2012, de 21
de junho, no Decreto-lei n.° 129/2015, de 11 de setembro, que aprova o SNC-AP, e demais
normas de execugao de despesa, e que resultem de projetos ou atividades constantes das
Grandes Opgdes do Plano, em conformidade com a projegéo plurianual ai prevista.

2. Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que nao
constem do numero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes ndo ultrapassem €

99.759,58.

Artigo 15.°
Autorizagdes assumidas
Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0sS compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no

Decreto-lei n.2 127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:
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a) Vencimentos e respetivos encargos;

b) Gratificagdes, pensdes de aposentagio e outras;

c) Rendas;

d) Contribuicbes e impostos, reembolsos e quotas ao Estados e ou organismos seus
dependentes;

e) Agua, energia elétrica, gas;

f) Comunicagbes;

g) Servigos postais;

h) Prémios de seguros;

i) Encargos de instituigdes bancarias;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados;

k) Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos de descontos e/ ou outras retengoes

as diversas entidades.

Artigo 16.°
Contratos de tarefa e avenga
A celebracdo e contratos de prestagdo de servigos nas modalidades de tarefa e de avenga
apenas poderao ter lugar desde que preenchidos os requisitos da Lein.° 35/2014, de 20 de junho,

na sua atual redagao, e demais legislagdo complementar.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 17.°
Davidas sobre a execugao do Orgamento
As duvidas que se suscitarem na Execugdo do Orgamento e na aplicagdo das Normas de

Execugao do Orgamento serdo resolvidas por deliberagdo da Junta de Freguesia.

Azeitao, 10 de dezembro de 2024
A Presidente da Junta de Freguesia

Sénia Cristina Pereira Paulo
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Considerando o previsto pela Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissos e
Pagamentos em atraso das Entidades Publicas - LCPA) e a publicagio do Decreto Lei n.°

127/2012, de 21 de junho, que a regulamenta;

Considerando o disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, adaptado a
Administracao Local, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que
deem lugar a encargo orgamental em mais de um ano econdémico ou em ano que nao seja o
da sua realizagéo, designadamente com a aquisi¢do de servigos e bens através de locagéo
com opgéao de compra, locagéo financeira, locagdo-venda ou compra a prestagoes com
encargos, hao pode ser efetivada sem prévia autorizagéo conferida pelo Orgao Deliberativo

salvo quando:
a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus encargos nao excedam o limite de 99.759,58€ em cada um dos anos economicos

seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execugéo de trés anos.

Considerando que, conforme dispde a alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, que aprova as
regras aplicdveis a assung¢ao de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma
juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramacgéo, contratos de
locagao, acordos de cooperagdo técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-
privadas, estd sujeita a autorizagao prévia do Orgao Deliberativo, quando envolvam entidades

da administragéo local;

Considerando que o artigo 12.2 do Decreto-Lei n.© 127/2012 de 21 de junho, veio regulamentar
a citada LCPA, estabelece que a referida autorizagdo prévia para a assungdo de
compromissos plurianuais podera ser dada quando da aprovagdo dos documentos

previsionais;
Considerando também os documentos previsionais para 2025 apresentados.

Face aos considerandos enunciados propbe-se que, ao abrigo das disposi¢des legais e
enquadramento supracitados, a Assembleia de Freguesia delibere (em reforgo do

consentimento legal previsto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.© 197/99, de 8 de junho):
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1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA conjugado com o artigo
12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, emitir autorizagdo prévia genérica
favoravel a assungdo de compromissos plurianuais pela Junta de Freguesia, nos casos

seguintes:

a) Resultem projetos ou agbes constantes das Grandes Opgoes do Plano (PPl e PPAMR),

bem como despesas correntes inscritas em Orgamento;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€ (noventa e nove mil, setecentos
e cinquenta e nove euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos

econdmicos seguintes ao da sua contragao e o prazo de execugéo de trés anos.

2. Aassungao de compromissos plurianuais a coberto da autorizagéo prévia concedida nos
termos do numero anterior, s6 poderéa fazer-se quando, para além das condig6es previstas
no numero anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.°
8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais de execucgéo de

despesas.

3. Emtodas as sessées da Assembleia de Freguesia, devera ser presente uma listagem com
todos os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo prévia genérica

concedida.

4. O regime previsto na presente deliberagdo aplica-se a todas as assungdes de
compromissos, desde que respeitadas as condigées constantes dos n.°s 1 e 2, ja

assumidas, a assumir ou que produzam efeitos a partir de 1 de janeiro de 2025.

Azeitdo, 10 de dezembro de 2025

A Presidente da Junta de Freguesia

Soénia Cristina Pereira Paulo
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