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Mapa Resumo dos postos de trabalho por carreira / categoria

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2023

Carreira / Categoria

N.2 de postos de trabalho

Ocupados Vagos A criar A extinguir
Técnico superior/ Técnico superior 1 0 0 0
Assistente técnico / Coordenador técnico 1 0 0 0
Assistente técnico 6 2 0 0
Assistente operacional / Encarregado operacional 1 0 0 0
Assistente operacional / Assistente operacional 57 0 0 0
Total 66 2 0 0

2l

Fzcn



Tvonan

Ll U E

MAPA DE PESSOAL PARA 0 ANO 2023

[Mos termos do artigo 29.° da Let Geral do Trabalho em Fungios Pablicas, aprovada em anexo 3 Lei n.° 35/2014, de 20 de junhe)

_ SERVICOS ADMINISTRATIVOS

As previstas no Regulamento de Organizagio dos Servigos (artigo 15.%)

Assistente técnico /
Coordenador técnico

Administrativa

12.2 Ano

Setor de Administragdo Financeira

As previstas no Regulamento de Organizagao dos Servigos (artigo 14.2,n.2 1)

Assistente técnico

Administrativa

12.2 Ano

Setor de Recursos Humanos

As previstas no Regulamento de Organizagao dos Servigos (artigo 15.2 A} Técnico superior Administrativa Licenciatura {Psicologia) 1 0 0 0 1
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos (artigo 14.2, n.2 2) Assistente técnico Administrativa 12.2 Ano 1 0 0 0 1
{Setor de Expediente Geral
_ B . . Assistente técnico Administrativa 12.2 Ano 3 2 0 0 5
As previstas no Regulamento de Organizacao dos Servigos (artigo 14.2,n.2 3)
Assistente operacional Administrativa Escolaridade obrigatéria 1 0 0 0 1
Total - Servigos Administrativos| 9 2 4] o 11
SERVICOS EXTERNOS
Setor de Higiene e Limpeza Urbana
As previstas no Regul. de Or, ao dos Servigos (artigo 18.%-A) Assistente operacional / Higiene ¢ Limpeza Escolaridade obrigatéria 1 0 Q 0 1
Encarregado operacional urbana Os postos de trabalho nesta drea l-mc(oual (mpl(am o exerciclode luncées que resulta comprovada
N sobrmrn ] di de ocorréncia de les3o ou um risco
Motorista de pesados e Escolaridade obrigatéria 4 0 (1] o 4 d estado de ﬁude dos trabalhadores fungdes enquadradas com
As previstas no Regul de Org dos Servigos (artigo 18.2, n." 1} Assi oper: | aqui peciai nivel de penosidade ¢ insalubridade, nos termos do Dec-lei n.¥ 93/2021, de 9 de novembro
Cantoneiro de limpeza Escolartdade obrigatéria 29 0 1] o 29
Setor de Manutengao de Espagos verdes
Os postos de trabalho nesta drea nmcloual Mm implicaro exerddo de luncde: de que resulta
comprovada g3 de ocorréncia de lesio
As previstas no Regulamento de Organizagio dos Servigos (artigo 18.2, n.2 2} Assistente operacional Jardineiro Escolaridade obrigatéria 15 (1] 0 a 15 [ouum risco com nivel de estado de aide ‘,“ D‘:“::?:‘,:’;;z':;?::g de
sempre que os & exercam idsdos
cantoneiros de 1lmpeza, no 4mbito da e
Setor de Trabalhos de Construg3o Civil e outros
As previstas no Regulamento de Organizagao dos Servigos (artigo 18.2,n.2 3) Assistente operacional Edlceteiro / t[abélhos de Escolaridade obrigatéria 3 0 ] [i] 3
construgio civil
Setor de Servigos Gerais
As previstas no Regulamento de Organizagao dos Servigos (artigo 18.2, n.? 4) Assistente operacional | Servigos gerais I Escolaridade obrigatéria 1 a 0 0 1
Total Servicos Externos| 53 1] 53
SERVICOS DO CEMITERIO
Os postos de trabalho nesta drea funcional o iclo de fungdes que resutta pi 4.
. P . " . : [ ] de d: bilidade de ¢ !
As previstas no Regulamento de Organizagao dos Servigos (artigo 19.%) Assistente operacional Coveiro Escolaridade obrigatéria 4 1] o 0 4 la de. do estado de saide getestoon “m:,::o
niveldep e do Dec-lei n.* 93/2021, de 9 de novembro
Total Servigos dos Cemitérios| 4 0 ] 0 4
TOTAL GERAL| &6 2 0 68




